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Huanuco

Production of y fingerling potatoes. A study reserach from its factors for agricultural
development, Huanuco

Lorenzo Pasquel Loarte**°, Emigidio Ramos Cornelio*, Thalia B. Quispe Zevallos®, Dainy Ortiz Tarazona,
Verdnica Cajas Bravo"®

Resumen

La papa amarilla a nivel regional es considerada como uno de los mejores productos para ser comercializado en
los mercados mayoristas. El distrito de Huacar tiene el mayor dinamismo en su produccién pero al mismo tiempo
limitaciones por lo que el propdsito de esta investigacion fue determinar la incidencia de la produccion de papa
amarilla en el desarrollo agricola; se analizd la situacion actual de su produccidon en Huacar, haciendo uso de
fuentes primarias y secundarias. Bajo un nivel de estudio descriptivo—explicativo, se evalud la relacion
significativa a través de indicadores y para concretar los resultados se utilizo los métodos deductivo, inductivo, de
sintesis y analitico. Los resultados determinan que los factores de produccion de papa amarilla si influyen en el
desarrollo agricola de Huacar en el 2018, con un valor correlacional de 0.419 siendo una relacion directa y
positiva. Se concluye que dentro de Huacar, los productores de papa amarilla buscan fortalecer el tema de la
eficiencia econdmica, el 80% prefiere el uso del capital propio y el 40% cuenta con una experiencia de mas de 11
anos; lo que significa que la produccion de papa amarilla en cantidades producidas como comercializadas es
rentable bajo mejoras de su rendimiento productivo.

Palabras clave: Desarrollo agricola, Eficiencia econdmica, Rendimiento productivo.
Abstract

The fingerling potato at the regional level is considered one of the best products to be sold in the wholesale
markets. Huacar district of has the greatest scope in its production but at the same time limitations so the
purpose of this work research was to determine the incidence of fingerling potato production in agricultural
development; the current situation of its production in Huacar was analyzed, using primary and secondary
sources. A level of descriptive-explanatory study was evaluated the significant relationship through indicators
and to specify the results were used the deductive, inductive, synthesis and analytical methods. The results
determine that the factors of production of fingerling potatoes influence Huacar's agricultural development in
2018, with a correlation value of 0.419 being a direct and positive link. It is concluded that within Huacar, the
fingerling potatoes seek to strengthen the issue of economic efficiency, 80% prefer the use of their own capital
and 40% has an experience of more than 11 years; which means that the production of fingerling potatoes in
quantities produced as marketed is profitable under improvements in their productive performance.

Keywords: Agricultural development, Economic efficiency, Productive performance.
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Introduccion

La papa amarilla a nivel regional es considerada
como uno de los mejores productos para ser
comercializado en los mercados mayoristas;
segun el informe de la Direccién Regional de
Agricultura (DRA), a la fecha esta presente en
los principales mercados nacionales como
Lima, Ancash y Pucallpa. Compitiendo con la
produccion de Puno, calificada como la mejor
papa del Perl y en los mercados extranjeros.
Ambo es la provincia caracterizada por la
produccion de la variedad de papa mas
apreciada, la amarilla por lo que dedica mayor
cantidad de hectareas para su siembra; el
estandar de produccidon de esta papa nativa
que requieren competitividad pasa por
tecnificar a los agricultores y trabajar en la
capacitaciéon de estos, no solo mejorar el
producto sino que se prevalezca la salud de
cada agricultor en Ambo (CITE papa — ADERS,
Per(, 2017); por lo que Ambo uno de los
principales productores de papa amarilla, ha
incrementado su comercializacion en los
ultimos 10 afios.

Segun ultimos datos que brindd el DRA (2018)
se puede deducir que existe una reduccion de
la produccion de la papa amarilla a nivel
regional la cual se ve influenciada por las
provincias productoras, es decir el rendimiento
que obtuvieron en este periodo fue menor
respecto al afo anterior a pesar de que la
provincia de Ambo estuvo entre las provincias
de mayor siembra ejecutada. En Huanuco, la
actividad agricola ve como limitante para una
expansion de hectareas de siembra, los precios
bajos en chacra que se manejan con los
intermediarios. Pero de acuerdo a la campafa
agricola 2016 -2017 de la direccion regional de
agricultura (DRA, 2017), dentro del distrito de
Huacar el area de produccion fué de 321
hectareas de siembra y 361 hectareas de
cosecha de papa amarilla, logrando una
produccion de 2,285 toneladas anuales; siendo
el distrito con mayor dinamismo dentro de la
produccién de este tipo de papa.

En este sentido el problema se sintetiza en la
siguiente pregunta: ¢éCodmo incide la
produccion de papa amarilla en el desarrollo
agricola del distrito de Huacar, 2018?

La fragmentacion de la propiedad agraria y el

L. Pasquel-

escaso nivel de asociatividad entre los
productores limita su productividad por varias
vias: (i) el desaprovechamiento de economias
de escala, (ii) el costo de acceso al crédito, (iii)
el acceso a innovaciones tecnoldgicas y (iv) el
poder de mercado del lado de la demanda
(Galarza, F. y Guillermo J., 2015); su punto de
vista es que la estimacion de la productividad
agricola esta bajo la funcion de produccion
agraria, tal vez con mayor relacion al capital
humano, pues como afirma el instituto
interamericano de cooperacién para la
agricultura (IICA) y la secretaria de agricultura,
ganaderia, desarrollo rural, pesca y
alimentacion (SAGARPA) en el 2015, para De
la Fuente y Pritchett el capital humano tiene
mayor impacto en la productividad debido al
uso de los recursos; asi también se reconoce
que afectan a la capacidad del agricultor para
desarrollar su trabajo, la salud y la nutricion
siendo de extrema importancia en la actividad
agricola ya que en regiones rurales existen
niveles muy altos de desnutricidn y los servicios
médicos son limitados; he aqui unos de los
puntos clave para complementar la creacion de
bienestar personal, social y econdmico de cada
agricultor.

Segun Barreno, L., Lopez, H., Lopez, M. y
Gonzales, G. (2018), sefiala que la condicion
de precarizacion salarial agricola motiva a la
asociaciéon de personas de similares
caracteristicas para buscar mejorar su
condicidn de vida, debido a que muchas de las
familias que destinan excedentes casi nulos a la
venta en los mercado locales tienen un ingreso
reducido para los gastos del hogar, reflejando
su alto nivel de pobreza.

Para Ramirez, J. (2013), la agricultura
campesina es una actividad y componente para
el desarrollo rural regional, contribuyendo a
través de regular las migraciones de la fuerza
laboral, seguridad alimentaria, empleo e
ingresos. Dentro del Peru el sector agricola
sigue y seguira siendo un motor de impulso a la
economia nacional peruana, con una
participacion importante en el empleo, ademas
de un crecimiento a un ritmo de 3.3% anual,
permitiendo que muchos productos peruanos
sean competitivos en el mercado (Banco
Mundial, 2018), pero para Dudenhoefer, D.
(2018), a pesar que el crecimiento en la
agricultura ha sido impresionante, los
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pequefos agricultores no se han beneficiado
pero sin duda existen grandes oportunidades,
con el fin de capitalizar el potencial para los
mercados; como, las capacidades para generar
ingresos por parte de la poblacion rural que
permiten el financiamiento, asistencia técnica,
esquema de riego, y todo aquello que eleve la
produccion y productividad (Cardenas, J vy
Vallejo L., 2016).

Marcelino, M., Sanchez M. y Camacho, A.
(2017), refiere que un negocio agropecuario
sustentable noimplica una alta rentabilidad en
el corto plazo, aunque garantiza una mayor
eficiencia con el uso de los recursos, un modelo
operativo de esta indole permite deducir que
un desarrollo agricola moderno se mide con
base en la cantidad y no en la calidad, el cual
permite alcanzar satisfactoriamente los
aspectos econdmicos y sociales implicitos en la
actividad. Para Barrientos, P, (2018), una
actividad econdmica con la cual el Perl puede
asumir un papel proveedor internacional es la
de los productos agricolas. Peru tiene ventajas
comparativas que sirven de apoyo, a las cuales
debe buscarle el mayor provecho posible, tanto
la diversificacion de productos como en las
tierras que son necesarias para la produccion.

El objetivo general de la investigacion fue
determinar la incidencia de la produccién de
papa amarilla en el desarrollo agricola del
distrito de Huacar y como objetivos especificos;
determinar la incidencia del factor tierra en el
desarrollo agricola del distrito mencionado,
determinar la incidencia del factor mano de
obra en el desarrollo agricola del distrito de
Huacar y ademas determinar la incidencia del
factor capital financiero en el desarrollo
agricola del distrito de Huacar, todos estos
objetivos estan para 2018 siendo este el afio de
estudio.

Metodologia

Método de estudio. Teniendo en cuenta
aspectos que Calduch (Como se citd en Abreu,
J., 2015) tomamos para la explicacion de los
métodos cientificos, para nuestra
investigacion; los métodos empleados fueron
el deductivo debido a la revisidn literaria en
funcidn al problema planteado, inductivo por el
estudio de cada caracteristica del problema,
sintesis por la fundamentacién tedrica y

explicativa desglosada de cada variable y el
analitico por el estudio separado para la buena
identificacion de dimensiones e indicadores.

Tipo de investigacion. Segun Nicomedes, E.
(2018) hace mencién que los tipos de
investigacion (segun su finalidad) son: basica,
aplicada, sustantiva y tecnoldgica. Por lo que,
la presente investigacion es aplicada porque
tiene como finalidad primordial la resolucion de
problemas practicos inmediatos en un orden;
se denomina aplicada porque en base a la
investigacion se formulan el problema o
hipotesis del trabajo.

Este tipo de estudios presenta un gran valor
agregado por la utilizacién del conocimiento
que proviene de la investigacion. De esta
manera, se denera riqueza por la
diversificacién y progreso del sector
productivo. Asi, la investigacién aplicada
impacta indirectamente en el aumento del nivel
de vida de la poblacién y en la creacion de
plazas de trabajo.

Nivel de investigacion. Coincidiendo con
Hernandez, R., Fernandez, C. y Baptista P.
(2014), la investigacion es Explicativa, y esta
dirigida a responder a las causas de los eventos
sociales y su interés se centra en explicar la
relacion de ambas variables de estudio,
interpretando a través de una explicacion
concreta su relacion causal, muy aparte del
analisis situacional y de la fundamentacion
problema, sino que esta bajo lineamientos de
encontrar indicadores que midan las causas del
mismo los cuales influencian a la variable
explicada.

Descriptivo porque se presenta como objetivo
la descripcidn de los fendmenos a investigar, tal
como se manifiesta en el momento de
realizarse el estudio y utiliza la observacion
como método descriptivo, buscando
especificar las propiedades importantes para
medir y evaluar aspectos, dimensiones o
componentes. Por lo que nuestra investigacion
es una Investigacion descriptiva correlacional
la cual actua sobre dos variables evaluando con
precision el grado de relacidon que existe entre
los factores de produccion de papa amarilla y el
desarrollo agricola. La evaluaciéon de relacion
estadisticamente significativa entre ambas
variables se medira a través de una medida de

N\
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(Investigacién Valdizana

indicadores que estan dentro de cada una de
las dimensiones pertenecientes de cada
variable entre ellos estan los factores
productivos; tierra, mano de obra y capital
financiero y dentro del desarrollo agricola:
tecnologia, aspectos socioecondmicos y
productividad conociendo a profundidad el
problema planteado bajo resultados con
conocimientos que se obtienen.

Poblacion y muestra. Para determinar la
poblacién bajo referencia Arias, J., Villasis, M., y
Miranda, M. (2016) debido a la importancia de
la poblacidon para concluir la investigacion a
partir de una muestra, permitiendo generalizar
resultados obtenidos del estudio hacia el resto
de la poblacién, por lo que dentro de Huacar,
se tomd como criterio de seleccién de 7 lugares
dentro de dicha localidad que cuenta con una
mayor participacion con alta cantidad de
produccion de papa amarilla, siendo estos; San
Juan de Yanac, San José de Caracalla,
Cochatama, Huishca, San Pedro de Raccha,
Huamish y Rauquin los cuales presentan una
poblacion conjunta de 595; una vez
identificado los lugares se procedid a
seleccionar nuestro marco maestral bajo la
eleccion de un muestreo no probabilistico;
donde el tamafio de la muestra puede oscilar
desde “un individuo o una situacion hasta un
numero mas amplio de individuos o
situaciones” (Izcara, 2014, p.83) por lo que se
tomd, como muestra representativa a 85
productores de papa amarilla dentro de los 7
lugares considerados en la poblacion.

Técnicas de recoleccion de datos. La
técnica que se usg, fue de las encuestas la cual
segln Yuni, Jy Urbano C. (2014), esta bajo un
procedimiento de informacién directamente al
investigador, asimismo, lo caracteriza su
intencién de describir, analizar y establecer las
relaciones entre variables en una poblacion.
Por lo que de esta manera los instrumentos que
se usaron son: los cuestionarios y la lista de
cotejo los cuales son necesarios para organizar
la informacion relevante acerca del
comportamiento de las variables de estudio.
Para el procesamiento de los datos se hizo uso
del programa estadistico SPSS version 25.0
para Windows.

Porcentaje

(70)

il

Analisis de datos y discusion

Luego de procesado los datos se obtuvieron
como resultados:

Tabla N.° 01: Acceso a la asistencia
técnica en el proceso productivo

A . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje

valido acumulado
No 81 95,3 95,3 95,3
Desconoce 1 1,2 1,2 96,5
Si 3 3,5 3,5 100,0
Total 85 100,0 100,0

Fuente: Lista de Cotejo, 2018.
Elaboracién: Equipo de investigacion.

Grafico N.° 01: Acceso a la asistencia
técnica en el proceso productivo

Desconoce Si

El agricultor recibe de forma continua asistencia técnica
que coadyuve ala consolidacion de sus capacidades
agricolas.

Fuente: Tabla N.° 2 — Acceso a la asistencia técnica en el
proceso productivo

Interpretacion

La muestra de estudio indica que no reciben
asistencia técnica continua en un 95.29% vy el
1.18% desconoce las diversas propuestas de
ayuda que brinda el sector publico y privado. El
presente indicador representa un verdadero
reto para las autoridades, debido a la falta de
informacion que los ayude a mejorar sus
capacidades agricolas a cada productor de
papa amarilla, por lo que las politicas agrarias
deben de fortalecer los conocimiento que
muchos casos son empiricos por parte de los
campesinos y estos se puedan convertir en
conocimiento técnicos los cuales les permitan
la diversificacion de sus productos, asi como la
mejor utilizacion del terreno y el empleo de
herramientas que incrementen su
productividad.

_nv. Val.; 13(2), abril - junio 2019, 67-76
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Tabla N.° 02: Acceso a los servicios
basicos (agua, desagiie y luz)

. . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje

valido acumulado
No 27 31,8 31,8 31,8
Si 58 68,2 68,2 100,0
Total 85 100,0 100,0

Fuente: Lista de Cotejo, 2018.
Elaboracién: Equipo de investigacion.

Grafico N.° 02: Acceso a los servicios
basicos (Agua, Desagiie, Luz)

Porcentaje

No Si

El agricultor y su familia poseen acceso a los servicios
basicos (Agua, Desagle, Luz,).

Fuente: Tabla N.° 2 — Acceso a los servicios basicos

Interpretacion

68.24% de agricultores menciona que posee la
gran mayoria de servicios basicos para brindar
niveles de calidad de vida deseables a su
familia y el 31.76% no cuenta con algunos de
estos servicios en su casa. En esta imagen
podemos evidenciar las brechas que auln
existen en el sector agricola muchas veces
olvidado por las autoridades las cuales no
brindan las facilidades para que estos servicios
que son basicos lleguen a cada localidad.

Tabla N.°3: Acceso al servicio de
educacion

) . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje

valido acumulado
No 13 15,3 15,3 15,3
Si 72 84,7 84,7 100,0
Total 85 100,0 100,0

Fuente: Lista de Cotejo, 2018.
Elaboracion: Equipo de investigacion.

Porcentaje

Grafico N.°3: Acceso al servicio de
educacion

Si

El agricultor y su familia poseen acceso al servicio de
educacion.

Fuente: Tabla N.°3— Acceso al servicio de educacion

Interpretacion

84.71% de agricultores menciona tener acceso
al servicio educativo y el 15.29% considera
tener ciertas dificultades ya sea para cualquier
integrante de su familia poder acceder a dicho
servicio. Esto pone de manifiesto que hoy en
dia los campesinos tienen en cuenta que la
educacién es fundamental para sus hijos por lo
que permiten que ellos asistan a clases con la
finalidad de superarse y asi puedan mejorar su
condicidn de vida.

Tabla N.°4: Acceso al servicio de salud

. . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje

vilido acumulado
No 24 28,2 28,2 28,2
Desconoce 2 2,4 2,4 30,6
Si 59 69,4 69,4 100,0
Total 85 100,0 100,0

Fuente: Lista de cotejo, 2018.
Elaboracion: Equipo de investigacion

Grafico N.°4: Acceso al servicio de salud
|

Porcentaje

No Desconoce Si

El agricultor y su familia poseen acceso al servicio de
S

Fuente: Tabla N°4 — Acceso a servicios de salud
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Interpretacion

Los agricultores dedicados a la produccion de
papa amarilla consideran tener acceso al
servicio de salud en un 69.41%, mientras que
un 28.2% no asiste a ningln centro médico
para su atencidn ya sea postas, boticas,
hospitales y el 2.35% desconoce las ventajas
que posee su centro de salud perteneciente al
lugar donde vive. Ello esta ligado a los
resultados anteriores ya que las autoridades
deben de gestionar estos centros para
garantizar la salud 6ptima de su comunidad.

Hipotesis especifica 1

HO: El factor tierra no incide significativamente
en el desarrollo agricola del distrito de Huacar,
2018.

Hi: El factor tierra incide significativamente en
el desarrollo agricola del distrito de Huacar,
2018.

Tabla N.°5: Prueba de la hipétesis
especifica 1

Desarrollo Dimensidn

Agricola 1: Tierra
Correlacion
1 277*
de Pearson
Desarrollo .
agricola ’ ,010
8 (bilateral)
N 85 85
Correlacion
277% 1
. ., de Pearson
Dimension
1: Tierra ‘ ,010
(bilateral)
N 85 85

Se obtuvo un valor relacional de 0.277, el cual
manifiesta que hay una correlacion positiva
media entre las variables de estudio, Factor
Tierra y Desarrollo Agricola. De esta forma se
acepta la hipotesis especifica 1. El factor tierra
es vital para la produccidn de papa amarilla; en
tal sentido el agricultor local conoce
ligeramente las cualidades de sus predios y
como afecta a la producciéon de dicho
tubérculo.

Hipotesis especifica 2
HO: El factor mano de obra no incide
significativamente en el desarrollo agricola del
distrito de Huacar, 2018.
Hi: El factor mano de obra incide
significativamente en el desarrollo agricola del

(72)
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Tabla N.°6: Prueba de la hipotesis
especifica 2

distrito de Huacar, 2018.

Dimensicn Desarrollo
2: Mano de Aericola
Obra en
Correlacién 1 107
Dimension de Pearson K
2: Mano de Sig.
. ,330
Obra (bilateral)
N 85 85
Correlacién
-,107 1
de Pearson
Desarrollo sig
Agricola ’ 330
8 (bilateral) ’
N 85 85

Se obtuvo un valor relacional de -0.107, el cual
manifiesta que hay una correlacién negativa
débil entre las variables de estudio, Factor
Mano de Obra y Desarrollo Agricola. De esta
forma se acepta la hipdtesis especifica 2. La
mano de obra disminuira cuando sea mayor el
desarrollo agricola del distrito de Huacar,
debido a la optimizacién con el uso de sus
recursos, se podra tener mayores rendimientos
contando con pocos trabajadores eficientes.

Hipotesis especifica 3

HO: El factor capital financiero no incide
significativamente en el desarrollo agricola del
distrito de Huacar, 2018

Hi: El factor capital financiero incide
significativamente en el desarrollo agricola del
distrito de Huacar, 2018

Tabla N.°7: Prueba de la hipotesis
especifica 3

Dimension
. Desarrollo
3: Capital ,
. . Agricola
Financiero
Correlacion 1 "
Dimensién de Pearson /6
3: Capital Sig.
. p g ,000
Financiero (bilateral)
N 85 85
Correlacidn -
,612 1
de Pearson
Desarrollo .
agricola Sig. 000
(bilateral) ’
N 85 85
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Se obtuvo un valor relacional de 0.612, el cual
manifiesta que hay una correlacién positiva
considerable entre las variables de estudio,
Factor: Capital Financiero y Desarrollo Agricola.
De esta forma se acepta la hipdtesis especifica
3. El financiamiento para el agricultor es vital
pues considera que con los recursos necesarios
podria generar un avance agricola que
favorezca a la mejora de sus condiciones de
vida.

De acuerdo a la hipdtesis general de la
investigacidn, existe una relacidn
estadisticamente significativa entre la
“Produccién de Papa Amarilla” y el “Desarrollo
Agricola” bajo un valor relacional de 0.419, el
cual manifiesta que hay una correlacién
positiva media entre las variables de estudio. El
desarrollo agricola es de vital importancia para
los productores de la zona debido al progreso
que se ha generado, lo cual ha permitido
obtener una mejora en la calidad de vida.
Segun Cajo, H. y Montufar, L. (2016),
manifiesta que la produccién ha incidido de
manera positiva en el desarrollo Agricola de la
Parroquia Ilapo del canton Guano, a pesar de
que los agricultores no cuentan con factores
econdmicos, organizativos y el factor
conocimiento lo cuales no han permitido que
los agricultores mejoren sus condiciones de
vida; mostré que las variables nimero de
hectareas, mano de obra, uso de crédito tienen
una importancia en el incremento de la
produccidon agropecuaria que se traduce en
desarrollo agricola.

En funcidn a los resultados para la hipotesis
especifica 1: Existe una relaciodn
estadisticamente significativa entre los
puntajes obtenidos de “Factor Tierra” y
“Desarrollo Agricola”. Se obtuvo un valor
relacional de 0.277, el cual manifiesta que hay
una correlacion positiva media entre las
variables de estudio. Lee J. y Delgadillo J.
(2018), reconocen que los programas de apoyo
y fomento rural no logran desarrollar por
completo su potencial, con una incidencia no
solamente menor sino que provoca
desequilibrios en su estructura productiva y del
territorio.  Asimismo menciona que en el
proceso de afectacion y adjudicacidon trajo
inseguridad y recelo por parte de los
inversionistas y en consecuencia bajos
rendimientos y competitividad en la produccién

agropecuaria. La pérdida del suelo agricola 'y a
causa de los incrementos de los precios de
arriendo de terreno agricola, las posibilidades
de producir en los valles de la regién quechua
son cada vez mas reducidas por lo que los
campesinos se ven obligados a buscar nuevas
fuentes de ingresos en la ciudad (Haller, A.
2017)

En funcidn a la hipdtesis especifica 2: Existe
relacion estadisticamente significativa entre los
puntajes obtenidos de “Factor Mano de Obra”y
“Desarrollo Agricola”. Se obtuvo un valor
relacional de -0.107, el cual manifiesta que hay
una correlacidon negativa débil entre las
variables de estudio. Torres, T., Allepuz, R. y
Gordo, M. (2014), sostienen un nuevo modelo
de produccidon agraria cuya rentabilidad y
competitividad se garantiza a través de los
menores costes salariales y la rebaja de
condiciones laborales, lo cual defienden con
los bajos precios de venta de sus productos;
por lo que no se debe de abandonar los
intentos de introducir tecnologias ahorradoras
de mano de obra. Asimismo, Tello M. (2016)
sefala que el tamafio de la unidad productiva,
el capital humano acumulado del productory la
distancia geografica son los principales
factores que inciden en la capacidad
tecnoldgica y la innovacion, de tal manera las
asociaciones de los agricultores determinan el
uso y difusién de las buenas practicas
tecnoldgicas (excepto el uso de semillas e
insecticidas). Las conclusiones obtenidas por
los investigadores son muy similares producto
del trabajo de investigacion realizado en el
distrito de Huacar.

En funcidn a la hipdtesis especifica 3: Existe
relacién estadisticamente significativa entre los
puntajes obtenidos de “Factor Capital
Financiero” y “Desarrollo Agricola”. Se obtuvo
un valor relacional de 0.612, el cual manifiesta
que hay una correlacion positiva considerable
entre las variables de estudio. Gutiérrez, J.,
Castafio, N. y Asprilla, E. (2014), Sehala que
dentro del sector agropecuario en Colombia es
necesario que se incentive a los promotores de
créditos y servicios financieros para su mejor
acceso, por lo que lo importante es que el
sector agropecuario pueda tener servicios
financieros que contribuyan a su quehacer.
Barrantes, C., Salinas, J. y Yague, L. (2017),
manifiestan que la relacion que existe entre la
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asociatividad y el acceso a créditos muestra
claramente que los nuevos enfoques de
extension en el Perl logran alcanzar a los
productores comerciales que se encuentran
asociados por lo que demuestra la importancia
de buscar nuevos enfoques para alcanzar a los
pequefos productores. Se vuelve necesaria la
puesta en marcha de un sistema de innovacion
descentralizado y articulado con diferentes
enfoques en relacion a las diferentes realidades
y perfiles de productores, un sistema que
fortalezca los intentos de los gobiernos locales,
regionales y del sector privado. De la
informacion citada sostenemos que el capital y
el financiamiento resultan importante para el
desarrollo agricola en especial de la papa
amarilla.

Conclusiones

Se concluye que la principal fuente de ingreso
es la agricultura, siendo su producto mas
significativo la produccién de papa amarilla,
producto de esta actividad agricola genera
ingresos necesarios para las familias que se
dedican a la produccién de dicho tubérculo. El
desarrollo agricola para los productores
significa el progreso que anhelan y de esta
forma obtener una mejor calidad de vida. Por
ello llegamos a la conclusion que la produccion
de papa amarilla si incide en el desarrollo
agricola teniendo un alto nivel en el desarrollo
economico y social del distrito de Huacar.

Segun los datos obtenidos por los encuestados,
el Factor “Tierra” si se relaciona con el
Desarrollo Agricola de la papa amarilla, debido
aquela produccidn por hectarea cosechada se
encuentra entre los 4 a mas de 16 sacos,
teniendo que el 50% de la poblacién
encuestada produce entre4 a 6 sacos de papa
amarilla; por lo que anualmente en promedio
se tiene una produccién entre los 800 a 1,200
kg por hectarea, la razén de los siguientes
datos se debe a que el 40% de los encuestados
cuenta con una amplia experiencia
dedicandose esta actividad mas de 11 afos.
Con estos datos llegamos a concluir que
Hudcar posee un suelo propicio para la
produccion de papa amarilla el cual le ha
permitido que sea uno de los principales
proveedores de papa amarilla en la region de
Hudanuco.
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Segun los datos porcentuales mostrados en los
parrafos anteriores, se evidencio la importancia
de la Factor “Mano de Obra” en la Produccion
de papa amarilla al ser un proceso productivo
donde se requiere el uso de una cantidad de
personas en promedio de 4 a 6, siendo una
fuente principal de generacién de empleo en la
zona, el cual les ha permitido mejorar sus
ingresos. Por razones de la alta demanda del
producto, Huacar es uno de los principales
proveedores de los mercados locales y
regionales de ahi la razon del crecimiento en el
cultivo de este tubérculo con lo cual se
concluye que la Mano de Obra es un factor que
influye en el Desarrollo Agricola del distrito de
Hudcar trayendo consigo mejoras en las
condiciones sociales y econdmicas.

Los productores de papa amarilla del distrito de
Huacar cuentan con eficiencia econémica, ya
que como resultado de las encuestas realizadas
se obtuvo que el 80% de los productores
encuestados trabaja con capital propio y no
tiene la necesidad de recurrir a las entidades
financieras a solicitar algun crédito para
financiar sus costos de produccion, o mejorar
las herramientas empleadas en la misma. Esto
significa que la produccién de papa amarilla
tanto en cantidades producidas como en
cantidades comercializadas es rentable, no hay
otra forma de explicar la bonanza financiera de
los agricultores dedicados a esta actividad
agricola. Por lo que concluimos en que el Factor
“Capital Financiero” es relevante para los
agricultores del mencionado distrito.
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Ecoeficiencia: Nueva estrategia para la educacion ambiental en instituciones educativas

Ecoefficiency: New strategy for environmental education in educational institutions

Wilfredo Alva Valdiviezo'

Resumen

El presente estudio buscé explicar la influencia que existe entre la ecoeficiencia y la educacién ambiental en los
estudiantes de las instituciones educativas del nivel de educacion secundaria, ubicadas en la ciudad de Tingo
Maria, capital del distrito de Rupa Rupa, de la provincia de Leoncio Prado, en Huanuco, 2017. Esta investigacion
es de enfoque cuantitativo, tipo sustantiva, de disefio no experimental descriptivo correlacional de corte
transversal, con una muestra probabilistica, constituida por 120 encuestados. A ellos se les aplicd dos
instrumentos, un cuestionario para medir la ecoeficiencia y otro para medir la educacién ambiental. La validez del
instrumento se midid a través de la validez de contenido obteniendo el calificativo superior a 80 % como
indicador. La confiabilidad medida con el Alfa de Conbrach a la aplicacion del Cuestionario de ecoeficiencia se
obtuvo el valor de 0,940 y en la aplicacion del cuestionario de educacion ambiental se obtuvo el valor de 0,969,
entonces podemos deducir, que ambos instrumentos tienen una excelente confiabilidad. Los datos obtenidos
permitieron recoger la informacion y medir las variables para efectuar las correlaciones y comparaciones
correspondientes. Entre los principales resultados descriptivos se obtuvo que el 55,4% (51) considera buena la
ecoeficiencia y el 58,7% (54) considera buena la educacion ambiental en las Instituciones Educativas. Su
principal conclusién fue que existe influencia significativa entre la ecoeficiencia con la educacion (p < 0,05, Rho
de spearman = 0,678 correlacién media).

Palabras clave: Ecoeficiencia, Educacion ambiental, Fenomenologia.
Abstract

This research study sought to explain the influence of eco-efficiency with environmental education on the
students of high schools located in Tingo Maria, capital of Rupa Rupa district, Leoncio Prado province in Huanuco,
2017. This research work is a quantitative approach, substantive type research, non-experimental descriptive,
correlational cross-sectional design, with a probabilistic sample represented by 120 surveyed people. Two
instruments were applied to them, a questionnaire to measure eco-efficiency and another to measure
environmental education. The validity testing was evaluated through validity content obtained the 80% as a
higher grade like an indicator. The reliability measure with Conbrach Alfa to the questionnaire application of eco-
efficiency was obtained the value of 0,940 and in the questionnaire application of environmental education was
obtained 0,969; therefore, we can deduct that both of the questionnaires have an excellent reliability. Among the
main descriptive results, we have that 55.4% (51) considers eco-efficiency good and 58.7% (54) considers
environmental education good in the Educational Institutions of the City of Tingo Maria, 2017. The obtained data
permitted collect the information and measure the variables to do the correlation and comparison corresponding.
Between the principal descriptive results was seen that 55,4% (51) consider good the eco-efficiency and 58, 7%
(54) see good the environmental education in high schools. The main conclusion was there is a meaningful
influence between eco-efficiency and the education (< 0,05, Rho de spearman = 0,678 correlation average).

Keywords: Eco-efficiency, Environmental education, Phenomenology.
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Introduccion

El presente estudio titulado la ecoeficienciay la
educacién ambiental en las instituciones
educativas de la ciudad de Tingo Maria, 2017,
se desarroll6 con el objetivo de determinar la
relacion que existe entre la ecoeficiencia y la
educacion ambiental. Y en base a la aplicacion
de los procesos del analisis y construccion de
los datos obtenidos, se presentd esta
investigacion, esperando que sirva de soporte
para investigaciones futuras y nuevas
propuestas que contribuyan en el
mejoramiento de la educacién ambiental.

Para la ecoeficiencia la naturaleza no tiene
valor intrinseco sino solo en relacién con la
forma en que los seres humanos se sirven de
ella. En pocas palabras, tiene valor econdmico
y tiene valor por sus consecuencias en la salud
y otros servicios ambientales. Es por ello que
procuran el "manejo y desarrollo sostenibles",
asi como el uso prudente de los recursos
naturales para que estos puedan seguir siendo
explotados indefinidamente. Estan
preocupados por el control de la
contaminacion, el tratamiento de desechos y el
reciclaje.

El problema es altamente cualitativo porque
trata de comprender y profundizar el proceso
de la sostenibilidad ambiental explorando la
participacion de los docentes y estudiantes de
las Instituciones Educativas del nivel educacion
secundaria de Tingo Maria y su relacidn con el
contexto de la Selva Alta de la Provincia de
Leoncio Prado — Huanuco.

Describiendo la fenomenologia del entorno
natural y social de Tingo Maria es compleja,
conviene profundizar en las experiencias,
perspectivas, opiniones y significados de los
agentes de la educacidon (autoridades
universitarias, docentes y estudiantes) en
tematicas relativas a la educacion del medio
ambiente que ocupa en la presente
investigacion.

El macrotema de la sostenibilidad ambiental,
en los marcos de la descripcion tiene una
connotacion y una denotacidon altamente
transdisciplinar.

Connotativamente el medio ambiente tiene
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varias caracteristicas diferentes que proviene
de diversas ciencias bio — fisico — quimicas —
ecoldgicas de estructuras autopoiéticas y
disipativas sumamente complejas vy
transdisciplinares. Denotativamente, el
ambiente natural tiene su radio de accién o
cobertura en forma amplia inconmensurable de
todo el pais, la region y el planeta tierra, donde
la transdisciplinariedad es una constante en
todos los campos del saber.

Carrascoy La Rosa (2013), sefalan que la toma
de conciencia ambiental se puede lograr en los
nifos del nivel inicial, por medio de actividades
vivenciales que los involucren directamente
con su entorno natural. El método proyecto es
una forma de trabajo integral en la que se
pueden cubrir todos los pasos necesarios para
esta toma de conciencia, realizando un
seguimiento continuo para el logro de los
objetivos, adaptados a la realidad en la que se
encuentran los alumnos.

Chumbe (2011), concluye que existe una
correlacion significativa entre el juicio moral y
la actitud ambiental de los estudiantes.

Acebal (2010), llegd a las siguientes
conclusiones: Que la dimensién afectiva de la
conciencia ambiental, La valoracion de
situaciones ambientales preocupantes, se
pone en evidencia que la sensibilidad
ambiental de los encuestados se caracteriza
por dar valor a los intereses ambientales sobre
los econdmicos, pero con una aparente
contradiccion ya que destaca la creencia acerca
de la inocuidad de sus acciones.

Montes (2008) llegdé a la conclusién que la
Ecoeficiencia es una herramienta que relaciona
outputs e inputs de manera tal que mientras
menores sean los insumos utilizados, mas
eficiente sera el negocio, el impacto ambiental
negativo serd menor y se propiciara el
desarrollo integral de los recursos humanosyy la
comunidad local logrando una ventaja
competitiva sostenida. En consecuencia,
ambas deberan ser coherentes con la
estrategia corporativa segun las exigencias de
los mercados internacionales y consumidores
cada vez mas selectivos en pro del cuidado del
medio ambiente y con miras al desarrollo
sostenible.
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Yauli (2011), realizé un diagndstico ambiental
con relacion al manejo de desechos sélidos,
donde se verifica que el 31% de docentes, el
25% de padres de familia y el 25% de
estudiantes tienen un bajo porcentaje de
conocimientos en el manejo de residuos
solidos.

Flen (2001), nos dice que es necesaria la
formacion de generaciones ambientalistas.
Igualmente la educacion de la familia y las
comunidades, que garantice la consolidacion
de los valores de ellos y ellas, la Educacion
Ambiental, podria perderse, de hecho son las
generaciones de jovenes y adultos de hoy, las
responsables del actual deterioro del ambiente.
El Docente de Educacién, como lider impulsara
los cambios de actitudes hacia el medio
ambiente.

Barrero (2004), concluye que con la ayuda de
las estrategias metodoldgicas para promover la
educacion ambiental, se ofrecieron una serie
de experiencias significativas que facilitaron y
desarrollaron en gran medida
comportamientos de cuidado y respeto hacia el
medio natural.

Ecoeficiencia

La idea de la ecoeficiencia fue presentada en la
literatura académica por Schaltegger y Sturm
en 1990 (Schaltegger y Burritt, 2000). Sin
embargo, Schmidheiny (1992) popularizé el
término a partir del cual ganoé reconocimiento
en las agendas globales empresariales. En
especial las lideradas por el WBCSD, quien de
manera oficial presentd el término en 1992
como una contribuciéon a la Cumbre Mundial
sobre desarrollo Sostenible de Rio de Janeiro a
través de su publicacién Changing Course, para
el cumplimiento de la Agenda 21 en el sector
privado. Alli se considerd la ecoeficiencia como
una filosofia administrativa (Jollands et al,
2004; WBCSD, 1997; OECD, 1998).

Alo largo de los aios, la ecoeficiencia ha tenido
un amplio rango de interpretaciones, pero
Hinterberger y Stiller, (1998), coinciden en que
todas tienen en comun el interés por un uso
mas eficiente de los recursos naturales. El
prefijo “eco”, hace referencia a los asuntos
ambientales (Jollands et al, 2004). Para otros,
“eco” se refiere tanto a lo ecoldgico como a lo
econdmico (OECD, 1998). En general, la

ecoeficiencia mide la relacion entre las salidas
(outputs) y entradas (inputs) de un proceso
productivo. Mientras mas altas sean las salidas
en un proceso para un determinado volumen
de insumos, o mientras menores sean los
insumos utilizados, mas eficiente sera el
negocio (Burritt y Saka, 2006).

Nufiez (2006), “Ecoeficiencia emerge como
una respuesta administrativa frente a los
asuntos asociados con los desechos
provenientes de los procesos productivos
(Jollands et al, 2004), y/o, la eficiencia con la
cual los recursos ecoldgicos son usados para
satisfacer las necesidades humanas. (p. 49)

Leal (2005) y Bartolomeo (2003), sefialan los
dos pilares imprescindibles de la ecoeficiencia.
El primero se refiere a reducir la
sobreexplotacion de los recursos naturales
logrando un uso mas sostenible de ellos. El
segundo, disminuir la contaminacidn asociada
a los procesos productivos. Sin embargo, el
potencial de esfuerzo va mas alla, busca
avanzar hacia un incremento de la
productividad de los recursos naturales,
incluyendo los energéticos, asi como reducir los
impactos ambientales a lo largo de todo el ciclo
de vida del producto.

Al respecto, Bleischwitz (2003), presenta los
tres estados de la ecoeficiencia en la cadena de
produccion: El primero, se refiere al periodo de
la toma de decisiones, es decir, es la etapa de
las ideas y las expectativas sobre futuros
desarrollos. El segundo, es el periodo de
adaptacion y el tercero es el de renovacion, en
el cual se ha superado la etapa de aprendizaje y
aparecen nuevas innovaciones.

La principal barrera en la adopcién de medidas
ambientales es el hecho de que no existen
incentivos suficientes en la legislacion para la
prevencion de la contaminacion (Varela, 2002).
A ello se le suma el alto desconocimiento de la
normativa, las sanciones existentes son débiles
y el enfoque es netamente correctivo antes que
preventivo. En consecuencia, Alvarado (2002),
propone que las empresas deben tomar una
posicion proactiva que se anticipe a la
legislacion asi como involucrarse en la creacion
de politicas que reconozcan el uso eficiente de
los recursos naturales, pues son las mismas
empresas las responsables de su degradacion y
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agotamiento. Si tuvieran que pagar el
verdadero valor econdmico por los servicios
ambientales subsidiados y el bajo costo de los
insumos naturales, muchas de ellas,
especificamente las no eficientes, quedarian
fuera del mercado (Castro, 2002).

En un estudio Mickwitz et al (2006), afirma que
es posible integrar las dimensiones, ambiental,
social y econdmica, en el concepto de
ecoeficiencia. En este caso se presenta un
enfoque amplio del concepto, el cual va mas
alla de un nivel micro o individual, y se acerca a
una esfera regional.

La Educacion ambiental

La Educacion Ambiental, en palabras de la
Unién Mundial para la Naturaleza (UICN),
proceso que consiste en reconocer valores y
aclarar conceptos con objeto de fomentar las
aptitudes y actitudes necesarias para
comprender las interrelaciones entre el
hombre, su cultura y su medio fisico. Esta
definicion tiene mas de 30 afios pero aun
mantiene su vigencia.

El objetivo de la educacién ambiental no es sélo
comprender los distintos elementos que
componen el medio ambiente y las relaciones
que se establecen entre ellos, sino también la
adquisicion de valores y comportamientos
necesarios para afrontar los problemas
ambientales actuales, acercandose a la idea de
un desarrollo sostenible que garantice las
necesidades de las generaciones actuales y
futuras.

Al respecto Palomino, (2002) menciona que:
“Para conseguir un enfoque ambiental en el
comportamiento de la sociedad no es suficiente
con una informacion sencilla, como la que nos
proporcionan los medios de comunicacion, ni
una transmision de conocimientos a la manera
de la educacién reglada tradicional. De estas
carencias y al mismo tiempo necesidades surge
la Educacion Ambiental”. (p.81)

Los objetivos de esta actividad fueron fijados
en la Conferencia Internacional de Educacion
Ambiental celebrada en Tbilisi (Georgia), en
octubre de 1977. Se profundizé en la
motivaciéon y toma de conciencia de la
poblacién respecto a los problemas
ambientales, asi como en la incorporacion de la

Educacion Ambiental en el Sistema Educativo.
Ademas en Thilisi se determind la necesidad de
la cooperacion internacional.

Cuando se observa los mercados, las calles, los
parques e instituciones educativas uno no se
puede dejar de preguntar: éQué hacer para
tomar conciencia del respeto que merece la
naturaleza?

¢Como fomentar valores que fueron parte de
antiguas civilizaciones, donde prevalecia el
respeto y admiracion a los elementos
naturales? La admiracidn por la generosidad de
la Tierra, la benevolencia de plantas y
animales, la fascinacion por la diversidad
ecoldgica y la humildad ante la majestuosidad
de los paisajes y recursos naturales. De Castro,
Cruzy Ruiz (2009)

La UNESCO (1978), citado por Echarri y Puig
(2008), alienta un cambio de valores, actitudes
y habitos que permitan la elaboraciéon de un
codigo de conducta con respecto a las
cuestiones relacionadas con el medio ambiente
a través de las diversas programaciones de la
educacién ambiental.

En el afio 2002, durante el foro, llevado a cabo
en Lyon, Francia Earth Dialogues. Dialogues
Pour la Terre (2002), se destacd una conclusion
contundente: es imprescindible impulsar la
ética y los valores humanos como justicia,
igualdad, proteccion al ambiente, tolerancia,
solidaridad, paz y derechos humanos. (De
Castroetal, 2009)

Metodologia

El enfoque utilizado en el presente trabajo de
investigacion fue cuantitativo, de acuerdo con
Hernandez, Fernandez y Baptista (2006, p.5)
quienes dicen: “...el enfoque cuantitativo usa la
recoleccidn de datos para probar hipotesis, con
base en una medicion numérica y el analisis
estadistico, para establecer patrones de
comportamiento y probar teorias”.

El tipo de investigacion fue sustantiva, tal como
lo sefala Sanchez y Reyes (2006): la
investigacion sustantiva es: Aquella que trata
de responder los problemas teoréticos o
sustantivos, en tal sentido se orientd, a
describir, explicar y predecir la realidad con lo
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cual se va en busqueda de los principios y leyes
generales que permite organizar una teoria
cientifica.

Se utilizd el disefio no experimental. Al
respecto, Sanchez y Reyes (2006 pp.104-105)
sefalan: ... este tipo de disefio es muy usado
en el ambito de la investigacidon Psicoldgica,
Educativa y Ciencias Sociales, se orienta a la
determinacién del grado de relacién existente
entre dos o mas variables...”

También Hernandez et al. (2003 p.121-122)
dice: La utilidad y el propdsito de los estudios
correlacionales cuantitativos son saber como
se puede comportar un concepto o variable
conociendo el comportamiento de otras
variables relacionales. Este tipo de estudios
tuvo como propdsito evaluar la relacion que
existe entre dos 0 mas conceptos, categorias o
variables.

Por lo tanto, fue un estudio no-experimental de
caracter descriptivo correlacional, que midi6 el
nivel de relacién que existe entre la
ecoeficiencia y la educacién ambiental en las
Instituciones Educativas de la Ciudad de Tingo
Maria, 2017.

La poblacién, fueron los estudiantes del 5to
ano de educacidon secundaria de 04
Instituciones Educativas ubicadas en la Ciudad
de Tingo Maria, capital del distrito de Rupa
Rupa, de la provincia de Leoncio Prado en
Huanuco. 2017.

Esta es la principal propiedad de la muestra
(poseer las principales caracteristicas de la
poblacién) la que hace posible que el
investigador, que trabaja con la muestra,
generalice sus resultados a la poblacién.

El tipo de muestreo utilizado fue el
probabilistico, en la medida que la muestra,
constituye un subgrupo de la poblacién en el
que todos los elementos de ésta tienen la
misma posibilidad de ser elegidos, llegando a
una muestra de 92.

Los instrumentos que se seleccionaron, en
concordancia con el disefo y los propdsitos de
la investigacién. Los instrumentos en
referencia son del tipo escala Likert:
Cuestionario N° 1 Ecoeficiencia, que contiene
19 items, Cuestionario N° 2 Educacion

ambiental que contiene 29 items.

La validez del instrumento, se midid a través de
la validez de contenido, la misma que tuvo por
finalidad recoger las opiniones y sugerencias
de expertos dedicados a la docencia con grados
académicos de Magister o Doctor en Ciencias
de la educacién. En este procedimiento, cada
experto emitid un juicio valorativo de un
conjunto de aspectos referidos al cuestionario
sobre ecoeficiencia. El rango de los valores
oscilé de 0 a 100 %. Teniendo en cuenta que el
puntaje promedio de los juicios emitidos por
cada experto fue de 88 %. Se considerd al
calificativo superior a 80 % como indicador de
que el cuestionario sobre ecoeficiencia, reunia
la categoria de adecuado en el aspecto
evaluado.

Para el andlisis de datos, se realizd la revision
de la consistencia de la informacion, segun
Valderrama (2010), consiste en verificar los
resultados a través de una muestra pequeiia,
por ejemplo, para hallar la confiabilidad o la
prueba de hipdtesis (p. 142). Asi también se
realizo la clasificacion de la informacion con la
finalidad de agrupar datos mediante la
distribucion de frecuencias de variables
dependientes.

Analisis de datos y discusion
TablaN.° 1

Correlacion entre Ecoeficiencia *
Educacion ambiental

... Educacién
Ecoeficiencia .
ambiental
Coeficiente
Rho de Ecoeficiencia de 1,000 0,678+~
correlacion
Sig.
Spearman (bilateral) 0,000
N 92 92
Coeficiente
Educacion de 0,678~ 1,000
correlacion
. Sig.
ambiental (bilateral) 0,000
N 92 92

**_La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (2
colas).
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Interpretacion

Asumiendo que el valor = 0,000, se rechaza la
hipdtesis nula y se acepta la hipotesis de
alterna, entonces: Existe influencia
significativa entre la ecoeficiencia con la
educacién ambiental en los estudiantes de las
instituciones educativas ubicadas en la ciudad
de Tingo Maria, capital del distrito de Rupa
Rupa, de la provincia de Leoncio Prado en
Huanuco, 2017.

También se observa, que la ecoeficiencia estan
relacionados directamente con la educacion
ambiental, es decir, en cuanto mejor sea la
ecoeficiencia serda mayor la educacion
ambiental, ademas segun la correlacion de
Spearman de 0,678 representan ésta una
correlacion media.

Figura N.° 1. Diagrama de dispersion
ecoeficiencia vs Educacion ambiental
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Luego del andlisis de los resultados, se halld
que existe correlacidon significativa entre la
ecoeficiencia con la educacion ambiental en los
estudiantes de las instituciones educativas
ubicadas en la ciudad de Tingo Maria, capital
del distrito de Rupa Rupa, de la provincia de
Leoncio Prado en Huanuco, 2017. (< 0,05, Rho
de spearman = 0,678 correlacion positiva alta),
al respecto Carrascoy La Rosa (2013), llegd ala
conclusién que la toma de conciencia
ambiental se puede lograr en los nifios del nivel
inicial, por medio de actividades vivenciales
que los involucren directamente con su entorno
natural. El método proyecto es una forma de
trabajo integral en la que se pueden cubrir
todos los pasos necesarios para la toma de
conciencia ambiental, realizando un
seguimiento continuo para el logro de los
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objetivos, adaptados a la realidad en la que se
encuentran los estudiantes.

También se hallé6 que existe correlacién
significativa entre la ecoeficiencia con la
sostenibilidad ambiental en los estudiantes de
las instituciones educativas ubicadas en la
ciudad de Tingo Maria, capital del distrito de
Rupa Rupa, de la provincia de Leoncio Prado en
Huanuco, 2017. (< 0,05, Rho de spearman =
0,372 correlacion positiva baja), al respecto
Chumbe (2011), concluyé que existe una
correlacion significativa entre el juicio moral y
la actitud ambiental de los estudiantes.

Conclusiones

Luego de los andlisis de los datos, se concluyd
que existe correlacién significativa entre la
ecoeficiencia con la educacion ambiental en los
estudiantes de las instituciones educativas
ubicadas en la ciudad de Tingo Maria, capital
del distrito de Rupa Rupa, de la provincia de
Leoncio Prado en Huanuco, 2017, Existe
correlacion significativa entre la ecoeficiencia
con la sostenibilidad ambiental, Existe
influencia significativa entre la ecoeficiencia
con el desarrollo de las actividades cognitivas
y, Existe influencia significativa entre la
ecoeficiencia con el desarrollo de conductas
ambientales.
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Use of the bicycle as a proposal to improve healthy living habits
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Resumen

El proposito de la presente investigacion fue determinar en qué medida la utilizacién de la bicicleta influye en la
mejora de los habitos de vida saludable en los estudiantes de Educacion Secundaria del Colegio Nacional de
Aplicacién UNHEVAL de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan. Se desarroll6 una investigacion de tipo
aplicada de disefio cuasi experimental, la muestra de estudio estaba constituido por 71 estudiantes del VI ciclo de
educacion secundaria. Los resultados evidencian que con la utilizacion de la bicicleta (x), los habitos de vida
saludable fueron de influencia positiva. Los resultados demuestran mejora en relacion a la practica de los habitos
de vida saludable con la buena utilizacion y manejo de la bicicleta (x). Esta situacion se demuestra con la
contrastacion de hipdtesis que fue favorable al rechazar la hipotesis nula, con el valor de Z =8,74 es mayor
respecto a Z critica Zc = 1,64, en lo que condujo a manifestar que la utilizacion de la bicicleta influye
positivamente en la mejora de los habitos de vida saludable en los estudiantes.

Palabras clave: Bicicleta, Habitos saludables, Vida activa.
Abstract

The purpose of the present research was to determine to what extent the use of the bicycle influences the
improvement of healthy lifestyle in Secondary Education students of the UNHEVAL Application State School from
Hermilio Valdizan National University. A research work of applied type of quasi-experimental design was
developed, the study sample was constituted by 71 students of the sixth cycle of secondary. The results show
that with the use of the bicycle (x), the healthy lifestyles were of positive influence. The results show
improvement in relation to the practice of healthy lifestyle with the good use and handling of the bicycle (x). This
situation is demonstrated by the hypothesis test that was favorable when rejecting the null hypothesis, with the
value of Z = 8.74 is greater with respect to Z critical Zc = 1.64, which led to state that the use of the Bicycle
positively influences the improvement of healthy lifestyles in the students.
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Introduccion

En nuestra educacion actual se evidencia que el
logro de los aprendizajes educativos obedece a
muchos factores internos y externos del
proceso educativo. Es asi que, desde el area de
educacion fisica en los Ultimos afos se le ha
venido dando la importancia necesaria a esta
area por el incremento de horas en educacion
fisica tanto en primaria y secundario. Pero ello
no es trascendental si aun se continda
observando y publicando resultados en
relacion a la practica de actividades fisicas para
el buen cuidado de la salud, asi como de la
alimentacién de los peruanos y que tanto de
importancia tenemos a hacer ejercicios al aire
libre para evitar enfermedades y problemas
coronarios, y que ello sea como un habito de
vida saludable para todos.

La presente investigacion tiene como objetivo
determinar en qué medida la utilizacion de la
bicicleta influye en la mejora de los habitos de
vida saludable en los estudiantes de Educacion
Secundaria del Colegio Nacional de Aplicacion
UNHEVAL - Huanuco, 2018.

En relacién a lo manifestado, hemos
considerado necesario enfocarnos en la
manera de encontrar algin mecanismo gracias
al cual los estudiantes de secundaria puedan
mejorar sus habitos de vida saludable a través
de esta nueva forma de utilizacion de la
bicicleta, dando mayor énfasis al cuidado vy la
preservacion de la salud que aun faltan
desarrollar e inculcar el mayor cuidado en los
nifos, adolescentes y adultos, pero sin que ello
signifigue que se tengan que sentir
presionados u obligados a hacer nada que no
se sientan con ganas y gusto de realizar. Ello
demuestra la importancia que tiene las
actividades al aire libre para una mejor vida y
salud. La razén del presente trabajo de
investigacidon dependera, ldgicamente, de que
las nuevas generaciones desarrollen
competencias desde la dimensidn corporal en
los primeros anos de vida y que manifiesten sus
habilidades motrices basicas y el buen cuidado
de la salud.

Es pertinente manifestar que este informe final
generara grandes cambios de mejora en nifos,
jovenes y adultos en lo referente al cuidado y la
preservacion de la salud. Asimismo, porque
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afianzara en mayor medida los habitos de salud
en los estudiantes y por ende mejorara los
aprendizajes.

Con la seguridad que el trabajo de
investigacion contribuya a mejorar el
desempefio docente en relacidon a hacer uso y
utilizacion de la bicicleta en sus estudiantes
para el buen cuidado y preservacion de la salud
y en este caso como habito de vida saludable,
asumimos el reto de recibir las observaciones,
sugerencias y criticas constructivas con la
finalidad de poner en practica una verdadera
educacion de calidad.

Ausubel (1983), sostiene el aprendizaje
significativo, el mismo que indica que las ideas
simbodlicas no son relacionadas de forma
arbitraria con lo que el individuo tiene como
saberes previos y si el proceso es mas activo,
entonces los conceptos asimilados seran mas
significativos y Utiles. En ese, para que se
produzca un aprendizaje significativo, el
individuo debe estar preparado a constituir
relacion entre la informacion nuevo y su
estructura cognitiva, asi como el conocimiento
nuevo que se vaya a aprender debe ser
potencialmente significativo para él.

Rivera J. (2015), arriba a las siguientes

conclusiones:

+ Ante la problematica del transporte en Lima,
el uso de la bicicleta constituye una
alternativa importante para mejorar el
desplazamiento en la ciudad, aliviar el
problema del transito y promover una
ciudad con practicas sustentables.

+ Se hace necesario un cambio de mentalidad
en las autoridades, en los lideres de opinion
y en los ciudadanos para internalizar el
nuevo enfoque de movilidad. Este nuevo
enfoque a diferencia del enfoque de
transporte, prioriza las necesidades de las
personas y las motivaciones del por qué nos
movemos por la ciudad. En este sentido, la
sensibilizacion es clave.

« La articulacion de las normas y leyes que
fundamentan la movilidad sostenible en el
Peri desde un enfoque de gobernanza
multinivel, se hace necesaria e
indispensable.

« Se evidencia que el uso de la bicicleta como
recuperacion del espacio urbano ha sido
muy importante en el caso de la ciudad de
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Barcelona, este se ha articulado con un
enfoque de movilidad que humaniza el
transporte y le da sostenibilidad. En
concreto, la experiencia exitosa de esta
ciudad obedece a una planificacién
ordenada de la ciudad con infraestructura
para la bicicleta, con pactos duraderos que
incluyeron a autoridades politicas, sociedad
civil y empresas privadas (Pacto de
Barcelona), lo que consolidd a la bicicleta
como un sistema mas de movilidad y dio
lugar a que se cree el sistema publico de
bicicleta llamado Bicing. En este contexto,
se hace necesario un enfoque mix: “top-
down”y “bottom-up”.

+ Ciclo Lima de la MML promociona el uso la
bicicleta en nuestra ciudad a través de varias
experiencias pilotos, siendo las mas
representativas Ciclodia y BiciCole. Estas
buenas iniciativas de fomento del uso de la
bicicleta han llegado en poco tiempo a
concientizar a varios sectores de la
poblacién limefa. Pero la
complementariedad y la sostenibilidad de
Ciclo Lima no sélo dependen de la
promocion de la bicicleta, sino también de
una buena infraestructura que sea
coherente, segura y adecuada para el
espacio ciclista.

Morales (2017), concluye que:

+ Segun el estadistico Z Normalizado da como
resultado 5.54 siendo este mayor al Z(t) de
5.80, comprobandose de este modo que:
Existe influencia del Programa de actividad
fisica PAFCOM en el desarrollo de las
capacidades Organicas Motrices y el
Rendimiento Académico de los estudiantes
de Turismo de la facultad de Ingenieria de la
Universidad Nacional de Chimborazo 2015.

+ SegUn el estadistico Z Normalizado da como
resultado 6.08 siendo este mayor al Z(t) de
1.96, comprobandose de este modo que:
Existe influencia en la aplicacion del
Programa de actividad fisica “PAFCOM” para
el desarrollo de la capacidad fuerza en el
rendimiento académico de los estudiantes
de Turismo de la Facultad de Ingenieria de la
Universidad Nacional de Chimborazo, 2015.

+ Segun el estadistico Z Normalizado da como
resultado 7,01 siendo este mayor al Z(t) de
1.96, comprobandose de este modo que:
Existe influencia en la aplicacién del
Programa de actividad fisica "PAFCOM"” en el

rendimiento académico de los estudiantes
de Turismo de la Facultad de Ingenieria de la
Universidad Nacional de Chimborazo, 2015.

Educacion fisica y vida saludable. En la
actualidad la Educacion Fisica es vista desde
una perspectiva mas integradora y sobre todo
utilizado como un instrumento para mejorar la
salud de los que se involucran en ella como
parte imprescindible en la formacion integral.
En el Per( se busca un aprendizaje significativo
e integral en los estudiantes de Educacion
Basica Regular y Universitaria, desde esta
perspectiva y en el contexto actual, en el area
de Educacién Fisica se requiere que los
estudiantes conozcan sus posibilidades de
accion, comprendan y cuiden su cuerpo y su
salud desde una vision mas integradora y
humanizadora, el cual debe partir
principalmente en el desarrollo de habilidades y
destrezas motrices. Segun La Republica
(2011), “la organizacién Panamericana de la
Salud el ano 2011, ubico al Perd en el octavo
lugar en el mundo, con nifios obesos entre los 6
y 9 aflos de edad” y a su vez el Ministerio de
Salud por su parte, el afio 2014 sefialé que el
50% de los peruanos no realiza actividad fisica.
Sin duda estos problemas de salud perjudican
grandemente a la sociedad y a una vida activa
sana, saludable y generadora de practica de
principios y valores. Asimismo, segun Hurtado
(2008) “la corporeidad es parte de la condicion
humana, en la medida que reconoce el
determinismo bildgico de orden filogenético
(herencia genética, cdmo llega el ser humano
al mundo), pero lo trasciende y relaciona con
los procesos de interaccion social y mediacion
cultural de orden ontogenético”. Por lo
manifestado es importante que los
adolescentes tomen conciencia de si mismo y
del mundo, para interactuar con el entornoy a
Su vez expresar a través de su cuerpo. Todo
esto deviene en corporeidad y por ende en la
manifestaciéon de actividades al aire libre para
el cuidado de su salud.

Pérez R. (2015), en su tesis “Habitos
Saludables de Practica de Actividad Fisico
Deportiva en la Poblacion de Mayores de la
Region de Murcia. Promociéon y Apoyo al
Programa Nacional de Envejecimiento Activo”,
concluye que los habitos de vida saludables
que conducen a estilos de vida positivos
ayudan a incrementar los afos de vida bajo

ISSN 1995 - 445X, Rev. Inv. Val.; 13(2), abril - juni-



(Investigacién Valdizana

unas adecuadas condiciones de calidad de vida
y de ahi surge el “concepto de calidad de los
afos vividos. Y en referencia a la postura en la
presente investigacién se buscé que los
estudiantes manifiesten el cuidado de su salud
y una mejora de su calidad de vida.

La actividad fisica contribuye a la formacion
integral del ser humano y a mejorar el
mantenimiento de la salud, a la integracion
social y en el marco de una cultura de paz, es
beneficioso para todos y en todas las edades,
desde la infancia hasta la vejez. Muchas veces
la falta de actividad fisica puede producir un
tono muscular pobre, el riesgo de fracturas,
obesidad, diabetes, envejecimiento prematuro
y otras enfermedades que perjudicarian a la
salud. En ese sentido, la practica de actividades
fisicas, deportivas y recreativas favorecen
grandemente al buen mantenimiento de la
salud.

Segun Romero y Amador (2008), considera

que:

« La actividad fisica definida desde la
dimension bioldgica permite identificar
todos los movimientos corporales
realizados con los musculos esqueléticos
que conllevan el gasto o consumo
energético, desencadenantes a su vez de
una serie de reacciones fisioldgicas ante
estimulos de esfuerzo fisico y la actividad
fisica desde la dimensién personal es una
de las muchas experiencias que vive el ser
humano, gracias a la capacidad de
movimiento que le proporciona su
naturaleza corporal, ya sea para satisfacer
sus necesidades basicas o para llegar a
someterse a las exigencias sesiones de
entrenamiento deportivo. Estas
experiencias nos permiten adquirir
conocimientos de nuestro entorno y de
nuestro cuerpo.

Por ejemplo, con solo “20 minutos, 3 veces por
semana de actividad fisica”, se beneficia la
salud y para lograr mejoras significativas se
requiere un mayor tiempo de actividad fisica
(45 0 60 minutos, 5 dias a la semana), con el fin
de impactar en: la disminuciéon de
enfermedades cardiacas, mejorar el control de
nuestro peso corporal, el aumento de nuestra
densidad 6sea (huesos mas sanos), prevenir
cualquier padecimiento de depresién vy
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obesidad; asi como generar una mayor
estimulacion cognitiva. (Lee, 2006).

Beneficios del uso de la bicicleta para la
salud. La lista de aportes a la salud generados
por el uso de la bicicleta es larga y
heterogénea, sin embargo, la mayoria de ellos
se relacionan con la actividad fisica que implica
y la consecuente disminucién del sedentarismo
y sus enfermedades asociadas. Efectivamente,
la Organizacion Mundial de la Salud (OMS),
relevando la importancia que la actividad fisica
presenta para la salud de las personas, sefiala
que éstas tienen la oportunidad de mantenerse
fisicamente activas en cuatro sectores
principales de la vida diaria: el trabajo
(especialmente si éste entrafia una actividad
manual); el transporte (por ejemplo, caminar o
ir en bicicleta al trabajo); las tareas domésticas
(por ejemplo, ocuparse de los quehaceres de la
casa); y el tiempo libre o de ocio.

Bicing, el sistema de bicicletas publicas
de barcelona. El "Bicing” es un sistema de
transporte publico urbano de 32 generacion en
la Ciudad de Barcelona, también conocida
como Smart Bike. Busca poner al alcance de los
ciudadanos, bicicletas para realizar
desplazamientos dentro de la ciudad, para
completar algunos tramos, con un modo de
transporte econdmico, usable y sostenible. “Se
trata de potenciar la inclusion de la bicicleta en
la intermodalidad y de promover el uso de este
vehiculo como modo de transporte
complementario a los desplazamientos de los
ciudadanos”. (Jiménez, 2012)

Enfoques pedagodgicos mas significativos
de la educacion fisica escolar en la
actualidad. Monereo y Pozo (2001, p. 50-55);
afirma en su articulo que existen diferencias en
relacion a las instituciones educativas y los
actores educativos, pero también se incluyen
los diversos enfoques pedagdgicos que aplican
los docentes al interior de la escuela.

En las diversas actividades escolares
encontramos una diversidad de enfoques
pedagdgicos, como, por ejemplo: hay quienes
conciben la educacion fisica como cultura
fisica, que implica una concepcion mas abierta
y no centrada en el ambito escolar; otros la
conciben como educacion deportiva y, por
ultimo, como actividad fisica (juegos,
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recreacion y deportes).

En consecuencia, durante mucho tiempo se ha
pensado que los profesores de educacion fisica
son recreadores, preparadores fisicos o
entrenadores; y lo real es que son pedagogos
que toman en cuenta, la motricidad vy
corporeidad como medio para el desarrollo
integral de todas las dimensiones del ser
humano.

Por lo tanto, es necesario que todo profesor de
educacion fisica tenga un conocimiento y
dominio de los diferentes enfoques
pedagdgicos de la educacion fisica, lo cual le
permite una mejor seleccion de elementos
innovadores para su practica pedagdgica.

En la era moderna, la educacion fisica ha
experimentado un amplio desarrollo segun las
diversas modas y los diferentes modos de
practicar el ejercicio fisico en el ambito
educativo.

Sin embargo, estos cambios han recibido la
influencia de multiples factores, como, por
ejemplo: el gran desarrollo alcanzado por la
ciencia y la tecnologia, los avances
experimentados por las ciencias biomédicas,
psicoldgicas, pedagdgicas y socioldgicas; la
preocupacion por el cuidado del cuerpo, por el
medio ambiente, el gran impacto de los juegos
olimpicos y la lucha contra el sedentarismo
entre otras causas.

Las diversas tendencias pedagdgicas que dan

lugar a las diferentes maneras de comprendery

desarrollar la educacién fisica se expresan a

través de los siguientes enfoques:

+ Enfoque Médico Bioldgico. Comienza a
desarrollarse desde la primera mitad de
siglo pasado. Esta tendencia se inicia en la
primera mitad del siglo pasado y tiene sus
bases cientificas en las ciencias biomédicas,
nutricion, morfologia, fisiologia, bioquimica
y biomecanica del movimiento humano,
tomando como centro de atencidén, el
funcionamiento estructural y organico del
cuerpo y los beneficios que tiene el ejercicio
fisico. Esta perspectiva se fundamenta en
una pedagogia tradicional conductista, con
objetivos de caracter higiénico y utilitario,
dirigido al desarrollo de la condicion fisica.
Los propdsitos de ensenanza se dirigen a la
formacidn de habitos, habilidades y

capacidades fisicas, sobre la base de una
ejecucién técnica lo mas correcta posible;
con repeticiones estandarizadas de
diferentes actividades y ejercicios para la
formacion de estereotipos dindamicos, la
gimnasia basica, terapéutica y profilactica.
También se promueve el desarrollo de las
capacidades fisicas condicionales y
coordinativas y la reproduccion de modelos
técnicos.

Enfoque Psicoeducativo. A partir de la
década de los sesenta del siglo pasado tuvo
mucho auge, los aportes de la
psicomotricidad clinica relacionada con el
conocimiento y funcionamiento del sistema
nervioso, la motricidad neuronal y el
conductual general de los movimientos.Un
rasgo esencial de esta tendencia es el
énfasis en la motivacién y en el aprendizaje
del estudiante, mas que en la ensefianza del
profesor. Se trata, por tanto, de facilitar al
estudiante las condiciones para que elija y
tome decisiones, construya, y descubra a
través del movimiento. En consecuencia, se
eleva el caracter activo y consciente del
estudiante, como sujeto de su propio
aprendizaje e incrementando las
potencialidades educativas y cognitivas del
ejercicio fisico. La psicomotricidad y la
expresion corporal son las evidencias
pedagdgicas mas representativas de este
enfoque. Utiliza el juego libre como medio
de trasmitir emociones; se trata que el nifo
viva con placer las acciones que desarrolla
durante el juego libre en la sesidn. Asi el
nifio puede ser él mismo, experimenta, se
conoce, se siente, se muestra y acepta
normas que le ayudan a su desarrollo
cognitivo y motriz. Finalmente, este
enfoque se ocupa de la interaccién entre el
cuerpo, las emociones, el movimiento y su
utilidad en el desarrollo integral de los
estudiantes. La relacion alumno-profesor es
de sujeto — sujeto, con presencia pasiva del
docente en un marco de direcciéon no
directiva. La evaluacion es dada por la
evolucidn auto-personal, y desempefios, no
cuantificados.

Enfoque Sociocultural. Este modelo
también denominado “sociocritico” o “socio-
deportivo” se reafirma sobre la base de la
utilidad social en contraposicion con las
tendencias sedentarias y de ocio pasivo;
promueve un estilo de vida saludable, y de
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practica al aire libre y en ambientes
naturales; desde una perspectiva cientifica
sociocritica y una pedagogia de
construccion sociocultural. Este modelo
promueve la integracién a la practica del
deporte, y la actividad fisica en el entorno
escolar y extraescolar de la comunidad en
general; con un sentido ecoldgico, en
funcion de mejorar la salud y la calidad de
vida de los ciudadanos. De esta manera se
consolida el deporte, como un fenémeno
socio cultural en la sociedad moderna.

También Calero (2004), en su libro Metodologia
Activa para Aprender y Ensefiar Mejor, dice que
es una necesidad contar con ella ya que una
metodologia de ensefianza obliga al docente a
elegir lo que considere ensafiar a los alumnos,
debe de elegir el area y la clase de contenido
que se desee ensefiar, de esta manera la
metodologia encamina al docente para realizar
la ensefianza aprendizaje de modo facil, sino
que también lo haga con el alumno, para que él
de esta forma logre tener un aprendizaje
constructivo. Segln el autor debemos tener,
métodos activos que nos permitan el desarrollo
de la clase con la participacion del alumno, con
esto se pretende que él se pueda desenvolver
en el aula transformandose el docente en un
orientador, guia, incentivador, y no en un
transmisor del saber. Se tiene que tener
cuidado en aplicar esta metodologia
adecuadamente, ya que muchas veces esta se
convierte en un espacio de tedio, obligacion y
sin ambiente potencializador, esto da como
consecuencia que el alumno no cuente con un
aprendizaje significativo.

Flor, Gandara y Revelo (2005) en su folleto
definen una amplia vision de la Cultura Fisica y
la trascendencia que ésta tiene en nuestra vida,
tanto en el campo de la recreaciéon como en el
ambito de la educacion fisica escolar e incluso
de la rehabilitacién; de esta manera atiende a
la preocupacién de aquellas personas que
desean mantener en Optimas condiciones su
estado fisico, su salud o su bienestar. La
propuesta privilegia la informacién sobre las
caracteristicas bioldgicas, psiquicas y motoras
de las nifas y nifios de 3 a 5 afios. Ademas,
presenta un enfoque distribuido en médulos de
acuerdo con las habilidades que considera la
Cultura Fisica. Cabe destacar que cada mddulo
desarrolla un grupo de habilidades y

A. Lizana et al.

subhabilidades distribuidas en: Basicas,
Gimnasticas, Ludicas y artisticas, y
Reglamentadas y estructuradas. Estos cuatro
grupos de habilidades estan trabajadas de
acuerdo con las siguientes edades: 3-5 afios, 6-
7 anos, 8-9 afos, 10-11 afos, 12-13 afos, 14-
15 afos. Se incluyen tres capitulos con
informacion que completa la vision de la
Cultora Fisica: Informacion técnica por
deporte, Juegos latinoamericanos y Primeros
auxilios. En cartonéy color.

Para Vygotsky (1981), la psicologia tardo un
tiempo en notar que el desarrollo del nifio es
mas bien cualitativo que cuantitativo. A raiz de
esto la problematica que se le plantea a la
Psicologia a desarrollar es el dejar de lado la
busqueda del “no” en los nifios. Ya que se
hacen comparaciones y siempre se encuentra
lo que el nifo “no” tiene en relacién al adulto y
lo que “no” hay en la relacién entre nifios
normales y anormales. Con esta perspectiva ya
en marcha se propone que la psicologia
empiece a observar y resaltar las herramientas
positivas de la personalidad de cada individuo.

Metodologia

En la ejecucion de la presente investigacion se
han utilizado materiales de escritorio (papel,
plumones, reglas, etc.), USB, CD, lista de
cotejo, libreta de apuntes. Asimismo, bicicletas
de los estudiantes, conos, vallas y
sefalizaciones.

Sanchez H. (2006), define que: La
investigacion Tecnoldgica responde a los
problemas técnicos, esta orientada a
demostrar la validez de ciertas técnicas bajo las
cuales se aplican principios cientificos que
demuestran su eficacia en la modificacion de
un hecho o fenémeno.

Los procedimientos de analisis de datos
cuantitativo y cualitativo y sobre la
presentacion de los datos en el marco de la
escritura cientifica. Ofrece recursos para la
redaccion de trabajos cientificos, presenta un
esquema descriptivo para la elaboraciéon de
proyectos de investigacion y sugiere criterios
para su evaluacion y autoevaluacion. (Urbano
C.yYunil., 2009)

La investigacion cientifica es, en estricto
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sentido, el proceso de produccidn
deconocimientos cientificos. Para producir este
tipo de conocimientos se emplea unmétodo
especifico. El método que mas ha influido en el
desarrollo cientificotecnoldégico de la
humanidad es el método hipotético deductivo
que, segun Popper,es un proceso ldgico del
pensar que conduce las tareas que cumple el
investigador, promovido por su afan de
producir nuevos conocimientos y acercarse a la
verdad. (Mejia E., 2005)

La presente investigacion fue aplicada.
Carrasco (2009: 43) afirma: “Esta investigacion
se distingue por tener propodsitos practicos
inmediatos bien definidos, es decir, se investiga
para actuar, transformar, modificar o producir
cambios en un determinado sector de la
realidad”.

El método de la investigaciéon utilizada es el
método cientifico.

Se siguio el siguiente procedimiento:

Se eligid convenientemente a las unidades
de analisis muestrales. Se aplico las pruebas
de inicio y final a fin de comparar los
resultados de la aplicacion de la estrategia
prevista. Se determiné que la utilizaciéon de
la bicicleta (x) influye positivamente en los
habitos de vida saludable. Se elabord el
informe de investigacion. Se utilizd el
disefio cuasiexperimental con preprueba y
posprueba con grupo de control.

La poblacion estuvo constituida por 294
estudiantes de educacién secundaria del
Colegio Nacionalde Aplicacion de la UNHEVAL.

La muestra se eligi6 mediante el muestro no
probabilistico por conveniencia, los mismos
que hacen un total de 71 conforme al siguiente
cuadro:

Grado Grupo de estudio Total
Segundo Afio B Control 35
Segundo Afio A Experimental 36

Total 71

Fuente: Nomina de matricula 2018 de la I.E.
APLICACION UNHEVAL

Elaboracion: Tesistas

De acuerdo a Hernandez, Fernandez y Baptista
(2010), quien explica: “En las muestras no

probabilisticas, la eleccién de la muestra no
depende de la probabilidad, sino de causas
relacionadas con las caracteristicas de la
investigacion o de quien hace la muestra. Aqui
el procedimiento no es mecanico ni con base en
formulas de probabilidad, sino que depende del
proceso de toma de decisiones de un
investigador o de un grupo de investigadores y,
desde luego, las muestras seleccionadas
obedecen a otros criterios de investigacion”.

Para determinar la muestra en la presente
investigacion se empled lo citado por los
autores; muestreo no probabilistico; de forma
especifica con muestra intencionada.

En la presente investigacion se utilizd el Método
experimental: Parot y Doron (1998, 2007), en
la web afirma que es un tipo de método de
investigacion en el que el investigador controla
deliberadamente las variables para delimitar
relaciones entre ellas, estd basado en la
metodologia cientifica. En este método se
recopilan datos para comparar las mediciones
de comportamiento de un grupo control, con
las mediciones de un grupo experimental. Las
variables que se utilizan pueden ser variables
dependientes (las que queremos medir o el
objeto de estudio del investigador) y las
variables independientes (las que el
investigador manipula para ver la relacién con
la dependiente). Ademas, debemos controlar
todas las demas variables que puedan influir en
el estudio (variables extrafias).

Técnicas einstrumentos

Para la colecta de datos se utilizo la lista de
cotejo en el recojo de informacidon de
estudiantes respecto a los habitos de vida
saludable. Asimismo, para la presentacién de
datos se utilizd tablas estadisticas con el
propodsito de presentar datos sistematizados
para su facil entendimiento, se elabord tablas
estadisticas de tipo bidimensional y graficos de
columnas que permitid presentar los datos
procesados con sus respectivas frecuencias,
siendo una de las representaciones graficas
apropiadas para esta investigacion.
Finalmente, para el andlisis e interpretacion de
datos se hizo uso de la estadistica descriptiva y
para verificar la hipdtesis se aplicd la
distribucién t de Student.
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Analisis y discusion de resultados

Tabla N.° 01: Resultados generales de
la posprueba de los grupos
experimental y de control respecto a los
habitos de vida saludable

Grupo Grupo de
Escala de calificacion experimental control
fi % fi %
Nunca [0 ; 7] 0 0% 0 0%
Aveces [8 ; 14] 26 72% 35 100%
Siempre [15 ; 20] 10 28% 0 0%
Total 36 100% 35 100%

Fuente: TablaN.© 07
Elaboracién: Investigadores

Figura N.° 01: Resultados generales de
la posprueba de los grupos
experimental y de control respecto a los
habitos de vida saludable
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72%
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Nunca A veces Siempre

M Grupo experimental  ® Grupo de control

Fuente: TablaN.° 01
Elaboracion: Investigadores

Interpretacion

La tabla y figura muestran resultados

comparativos de las observaciones de la

posprueba del grupo experimental y de control

respecto a los habitos de vida saludable, del

cual se resalta lo siguiente:
En el grupo experimental, el 72% de las
unidades de analisis se encontraban en la
escala de a veces con puntuaciones que van
de 8 a 14, el 28% se ubicaron en la escala de
siempre con puntuaciones de 15 a 20 con
tendencia a mejorar. En el grupo de control
el 100% se encontraba en la escala de a
veces, ninguno se ubicd en la escala de
siempre con tendencia a mantenerse en las
mismas escalas de calificacién. Lo mostrado
revela que con la utilizacién de la bicicleta en
el grupo experimental sus habitos de vida
saludable han mejorado. También se

«

evidencia que los estudiantes del grupo
experimental manifestaban habitos
apropiados sobre imagen y peso corporal,
calidad de vida, actividad fisica, habitos
deportivos ni de la alimentacion saludable.

Zona de aceptacion

DATOS POSTEST
Grupo experimental Grupo de control

X, = 136 X, = 1023
SE =345 S$2 = 1,71
np = 36 n = 35

13,6 -10,23
Entonces: Z= "> -~"""

13,45 1,71

N +

V36 35
luego: Z=8,74

a) Graficoy toma de decisiones

Zona de rechazo

4=0 184 874

Como el valor de Z =8,74 es mayor respectoa Z
critica Zc = 1,64, en consecuencia se rechaza la
hipotesis nula y se corrobora que el promedio
de los puntajes obtenidos en la observacion
final del grupo experimental es mayor que los
puntajes del grupo de control, es decir se tiene
indicios suficientes para afirmar que la
utilizacion de la bicicleta influye positivamente
en la mejora de los habitos de vida saludable en
los estudiantes de Educacion Secundaria del
Colegio Nacional de Aplicacion UNHEVAL de la
ciudad de Huanuco.

El presente trabajo muestra resultados
significativos en cuanto a la utilizacion de la
bicicleta f(x) y los habitos de vida saludable en
los estudiantes del Colegio Nacional de
Aplicacion de la Universidad Nacional Hermilio
Valdizan.

Respecto a la investigacion de Ibafez (2015),
describe resultados en cuanto se refiere a los
Habitos Saludables de Practica de Actividad
Fisico Deportiva en la Poblacion de Mayores de
la Regidn de Murcia, los mismos que arribaron
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a resultados resaltantes, priorizando la
importancia de los habitos de vida saludables
que conducen a estilos de vida positivos
ayudan a incrementar los afos de vida bajo
unas adecuadas condiciones de calidad de vida
y de ahi surge el “concepto de calidad de los
afos vividos, porque siguiendo a Sanchez
Bafiuelos (1996), debemos no considerar
solamente el total de afios de que vivimos, sino
los afios durante los cuales una persona es
auténoma, estad libre de enfermedades
cronicas y puede disfrutar de la vida”.

El marco tedrico se sustenta en los
fundamentos de la actividad fisica y la calidad
de vida en el campo de una vida activa y
saludable. Estos fundamentos sustentan la
necesidad de los estudiantes desde cualquier
punto de vista parece una evidencia que el
ejercicio fisico, actividad fisica y/o deporte son
elementos condicionantes de la calidad de vida
y por tanto de la salud y el bienestar, ya que
existen suficientes datos cientificos que
concluyen que la actividad fisica, realizada de
forma regular, es una conducta saludable. Cada
dia se consolida mas la idea de que para lograr
una mayor calidad de vida lo que no se requiere
es un sistema que combata las enfermedades,
sino un continuado y sistematico programa de
prevencion, a través del ejercicio fisico. Al
hablar de calidad de vida hay que hacerlo
desde la perspectiva de vivir mejor y mas anos.
Para ello es necesario fomentar unos habitos
de vida saludables desde edades tempranas.
En ese sentido, los resultados corroboran que
con la utilizacién de la bicicleta f(x) como
estrategia, los estudiantes del grupo
experimental estuvieron con mejores
puntuaciones que los del grupo de control.

La hipotesis desde un primer momento
pretendia afirmar que la utilizacion de la
bicicleta influye positivamente en la mejora de
los habitos de vida saludable en los estudiantes
de Educacion Secundaria; esta situacion se
contrasta con la prueba de hipétesis realizada,
es decir con el valor calculado de Z = 1,64 se
rechazd la hipotesis nula y se corroboré que la
utilizacion de la bicicleta influye positivamente
en los habitos de vida saludable.

Una investigacion cientifica en su estado final
debe constituir un aporte cientifico. Los
resultados obtenidos en la presente

investigacion evidencian que la utilizacién de la
bicicleta (x), como estrategia, influye
positivamente en los habitos de vida saludable.

En tal sentido, esta investigacion tendra
trascendencia en medida que se utilice esta
estrategia y recurso para el buen cuidado y la
preservacion de la salud.

En ese sentido este trabajo constituye un gran
aporte cientifico, el mismo que redundard
principalmente en el cuidado de la salud y
sobre todo a la practica constante de los
habitos de vida saludable (x).

Conclusiones

Se determind que la utilizacidn de la bicicleta
influye positivamente en la mejora de los
habitos de vida saludable en los estudiantes de
Educacion Secundaria del Colegio Nacional de
Aplicacion UNHEVAL - Huanuco, 2018.

La Educacién Fisica actual establece que la
actividad fisica y la practica de un estilo de vida
activo y saludable contribuyen a la formacién
integral del ser humano y al desarrollo de
habilidades fisicas, cognitivas y sociales que
contribuyen al desarrollo de las potencialidades
y aumento de posibilidades de las personas.

La educacién Fisica contribuye de manera
directa y clara al desarrollo de la competencia
en el conocimiento y la interaccion con el
mundo fisico y la competencia social y
ciudadana.

Es importante la practica de actividades fisicas
al aire libre como es el caso de la utilizaciéon de
la bicicleta, asi como los buenos habitos
posturales, higiénicos y alimenticios; ya que
contribuye a la buena salud y calidad de vida,
es decir, lograr un estado completo de
bienestar fisico, mental y social.
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Trabajo colaborativo y el liderazgo pedagdgico directoral en un colegio Fe y Alegria

Collaborative work and directorial pedagogical leadership in a Fe and Alegria school
Milagros Arbaiiil Barrientos®

Resumen

La presente investigacion tuvo por finalidad conocer la relacién que existe entre el liderazgo pedagdgico
directoral y el trabajo colaborativo del colegio Fe y Alegria N° 12 del distrito Puente Piedra del departamento de
Lima. El tipo de investigacion fue correlacional y el nivel descriptivo; ademas, la técnica empleada es la
recoleccion de datos que se aplicd por medio de encuestas, teniendo como instrumentos dos cuestionarios, uno
para cada variable. Ambos constan de 20 items y trabajan con la escala de Likert (nunca, casi nunca, a veces, casi
siempre, siempre) cuyo indice es 1, 2, 3, 4 y 5, respectivamente. Estos fueron aplicados a una muestra de 54
individuos que fue igual en nimero a la poblacion, entre equipo directivo, docentes y padres de familia, cuya
informacion recogida permitié comprobar las hipotesis planteadas. Como parte del estudio se determind la
correlacion de la variable liderazgo pedagdgico directoral en sus dimensiones carismatica — emocional,
anticipadora, profesional — cultural, participativa, formativa y administrativa con la variable trabajo colaborativo,
obteniendo como resultado una correlacion positiva de 0.721, 0.788, 0.779, 0.796, 0.781, 0.737 y 0.692,
respectivamente. Con ello se pudo determinar que el liderazgo pedagdgico directoral se relaciona
significativamente con el trabajo colaborativo del colegio.

Palabras clave: Liderazgo directoral, Trabajo colaborativo, Comunidad educativa.
Abstract

The purpose of this research work was to determine the relationship between directorial pedagogical leadership
and collaborative work at “Fe y Alegria” School N° 12 in the Puente Piedra district of the department of Lima. The
type of investigation was correlational and descriptive level; in addition, the technique used is the collection of
data that was applied through surveys, with two questionnaires as instruments, one for each variable. Both
consist of 20 items and work with the Likert scale (never, almost never, sometimes, almost always, always) whose
indexis 1, 2, 3, 4and 5, respectively. These were applied to a sample of 54 people that was equal in number to the
population, among management team, teachers and parents, whose information collected allowed to verify the
hypotheses. As part of the research study, the correlation of the directorial pedagogical leadership variable in its
charismatic - emotional, anticipatory, professional - cultural, participative, formative and administrative
dimensions with the collaborative work variable was determined, obtaining as a result a positive correlation of
0.721, 0.788, 0.779, 0.796, 0.781, 0.737 and 0.692, accordingly. With this it was possible to determine that the
directorial pedagogical leadership is significantly related to the collaborative work of the school.

Keywords: Directorial leadership, Collaborative work, Educative community.
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Introduccion

En las Ultimas décadas la educacion basica ha
pasado por incontables reformas
institucionales con el objetivo de dinamizar el
sistema educativo y reorientarlo hacia una
educacion de calidad; sin embargo, todas estas
iniciativas planteadas llegan a desmoronarse
con el paso del tiempo, ya sea por el mal
manejo de las politicas educativas como por los
mediocres proyectos trazados que no impulsan
una educacion verdadera.

Por estas razones, diversas investigaciones se
han visto en la necesidad de estudiar sobre
esta problematica, puesto que las instituciones
educativas, tanto nacionales como privadas,
ensayan propuestas para mejorar la calidad de
la ensefanza de sus profesores, observando
que aun existen muchas falencias en ellos. Es
por esto que hoy en dia se preocupan por
mejorar el buen desempefio docente, ya que
de esa manera se mejorara la calidad de los
aprendizajes de los estudiantes. Para ello, es
muy importante que quien dirige la institucion
educativa cuente con las capacidades
pedagdgicas y de gestién, ya que, de esta
manera, no solo puede lograr conducir una
gestion eficaz, sino también promover las
potencialidades de todos los miembros de la
institucion. “Un modelo de gestion escolar
centrado en aprendizajes, a partir del liderazgo
pedagdgico del equipo directivo, que permita
las condiciones necesarias para alcanzar los
aprendizajes fundamentales”. (MBDD, 2014)

En este sentido, un lider que motive la
cooperacion y la participacion de su equipo en
un ambiente de confianza esta logrando, desde
ya, que todos sus miembros se sientan
comprometidos con las metas organizacionales
y puedan colaborar en el logro de las mismas.
Por ello, un liderazgo eficaz “es la capacidad de
influir en un grupo para que se logren las
metas”. (Gomez, 2002, p. 64)

El desarrollo y logro de estas metas teniendo a
la cabeza a un lider no podria darse si este no
promueve el trabajo colaborativo entre la
comunidad educativa. Este tipo de actividad
presenta un gran potencial para auxiliar en el
enfrentamiento de los serios desafios
propuestos por la escuela actual. La teoria
indica que el desenvolvimiento de actividades
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de manera colaborativa puede crear un
ambiente rico en aprendizajes académicos y
sociales para toda la comunidad educativa, asi
como proporcionar un mayor grado de
satisfaccion. El trabajo colaborativo posibilita,
ademas de esto, el rescate de valores como la
solidaridad y laboriosidad que se han ido
perdiendo a lo largo del camino por nuestra
sociedad extremadamente competitiva e
individualista. (Damiani, 2008, p. 224)

Dada la situacion antes descrita, este trabajo
surge con la finalidad de relacionar el liderazgo
pedagdgico directoral y el trabajo colaborativo
del colegio Fe y Alegria N° 12, Puente Piedra —
Lima, 2018, en el que se llegd a evidenciar la
existencia de una correlacion significativa entre
ambas variables. Esto reafirma que las
instituciones que conforman el sistema
educativo publico, deben ser mas eficientes en
todas las areas que la integran. Para ello se
hace necesario que los recursos con los que
cuenta se aprovechen eficientemente, ya que
los apoyos que otorga el gobierno hoy en dia se
hacen cada vez mas escasos. Al respecto los
directivos junto con su plantilla docente
deberan pensar en optimizar los recursos
escolares, tarea nada facil cuando se
comprende que la organizacidn es compleja
por el hecho de trabajar con el factor humano,
pues este tiene innumerables intereses y
distintas formas de pensar y percibir las
acciones dentro del hecho educativo; cabe
resaltar que uno de los principales capitales
que tiene cualquier empresa, es su capital
humano de cuyo desempeno depende en gran
medida, la propia efectividad de la
organizacion. (Garcia y Navarro, 2007)

Este estudio afirma la hipotesis general
planteada: El liderazgo pedagdgico directoral
se relaciona significativamente con el trabajo
colaborativo del colegio Fe y Alegria N° 12,
distrito Puente Piedra — Lima, 2018. El cual fue
evaluado mediante una investigacion de tipo
descriptivo correlacional que tuvo como
instrumentos dos cuestionarios trabajados
baja la escala de Likert.

Gracias a esta investigacion se pudo
determinar que el fomentar un adecuado
liderazgo pedagdgico directoral como eje
principal para establecer un trabajo
colaborativo 6ptimo, garantiza que todos los
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miembros se comprometan, participen y se
muevan en un mismo objetivo con el fin de
promover una educacion de calidad. Es decir
que “los miembros de un equipo colaboran y
cooperan para conseguir el objetivo que les
une: aprender cada uno tanto como pueda,
ayudandose unos a otros [...] van en la misma
direccidn”. (Pujolas, 2008, p. 222)

Lider pedagdgico directoral

Zarate (2011), definié al liderazgo como “la
capacidad de una persona para influir en el
comportamiento de los demas, contando este
con un caracter circunstancial dependiendo de
las actividades, conocimientos y habilidad que
utilice para hacerlo” (p. 36).

Segun el MBDD (2014), “podemos entender al
liderazgo pedagdgico como la influencia que
ejercen los miembros de una organizacion,
guiados por los directivos y diversos grupos de
interés, para avanzar hacia la identificacion y el
logro de los objetivos y la visidn de la institucion
educativa” (p. 16).

Por otro lado, en EXCELL (como se citd en
Nochez, 2005) el liderazgo pedagdgico se
defini6 como: “La efectividad del director/a
para lograr que, en su centro escolar, las
actividades de gestién institucional,
organizativas, curriculares y de recursos
humanos, estén alineadas en funcién de
garantizar buenas practicas pedagdgicas, en el
mejoramiento de aprendizajes significativos y
efectivos en el aula” (p. 4).

Asimismo, Gento, Palomares, Garcia y
Gonzales (2012), asumieron que “la principal
preocupacion del liderazgo educativo ha de ser
la promocién de la potencialidad o
competencias de todos los miembros de la
institucién -o de aquellos sobre los que ejerce
su actuacion- orientadas a lograr una
educacion de calidad, preferiblemente dentro
de un enfoque de calidad total o integral” (p.
10).

Por esto, podemos entender al liderazgo
pedagdgico directoral como la alineacién de
todos los miembros de una institucién
educativa en pro de una meta en comun y
guiados por el equipo directivo para garantizar
el logro de una educacion de calidad.

Sin embargo, es importante entender que “los
efectos exitosos del liderazgo en el aprendizaje
de los alumnos dependeran, tanto de las
practicas de liderazgo implementadas, como
de un liderazgo distribuido que tenga claro a
qué dimensiones de la escuela dedicar tiempo y
atencion” (MBDD, 2014, p. 16).

Por ello, en todos los modelos de liderazgo se

hace referencia a los tipos de practicas que

tienen un impacto en el aprendizaje de los

estudiantes. En la investigacién de Kenneth

Leithwood y otros (como se cité en MBDD,

2014), se han descrito cuatro tipos de practicas

en relacion a este tema:

« Establecer una direccion (visién,
expectativas, metas del grupo)

« Desarrollar al personal

+ Redisefiar la organizacion

+ Gestionar los programas de ensefanza y
aprendizaje

Evidentemente, si el objetivo central del
liderazgo es el aprendizaje de los estudiantes,
se deben establecer nuevas practicas de
liderazgo; esto implica redisenar aquellas
estructuras que hacen posible la mejora de los
aprendizajes en el aula, por ejemplo:
acompanar y estimular el trabajo del
profesorado en clase, mejorar las condiciones
operativas de la escuela, promover la
participacion del docente, entre otros. En esta
medida, Medina y Gomez (2014), evidencio
que es necesario construir un modelo para
formar directivos en base a competencias de
gestion, humana y técnica, y sus componentes.
En conclusion, “para mejorar la calidad
académica de los estudiantes se requiere que
la gestion pedagdgica de la institucién mejore
su sistema de planificacion, ejecucion y control
del curriculo en las diversas areas del
conocimiento” (Baldoceda, 2008). Para ello,
UNESCO (2011), considera fundamental la
formacion de los directores de instituciones
educativas en temas de gestidon que le brinden
conocimientos, estrategias y recursos para
organizar e intervenir en la gestién de su IE, en
busca de la calidad educativa, basada en los
principios de pertinencia, relevancia, eficacia,
eficienciay equidad.

Dimensiones del Liderazgo directoral
Gento et al. (2012), consideraron que el
liderazgo pedagdgico directoral debe tener las
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siguientes dimensiones:
a) Dimension carismatica. Implica que el lider

(ya sea un individuo o un equipo de
personas) resulta atrayente, de modo que
facilita que otras personas se sientan a
gusto estando con él/ella o ellos. Esta
dimensidn provoca que tales otras
personas que estan en su entorno traten de
estar a su lado y se sienten comodas
cuando lo estan.

b)Dimension emocional. Las personas que
encarnan esta dimensidn muestran una
actitud positiva hacia aquellos con quien se
relaciona. Si nos situamos en una
institucion educativa, ello supone que en su
relacion con toda persona (ya sea de la
propia institucion o relacionado con ella),
quien posee tal dimension trata a todo el
mundo con el mas exquisito respeto,
amabilidad, consideracion y hasta
reconocimiento de sus méritos o
cualidades. Al mismo tiempo, el lider
poseedor de tal dimension defiende vy
promueve la dignidad de toda persona y
muestra estima y aprecio hacia toda
persona.

¢) Dimension anticipadora. En virtud de tal

dimensién atribuible al lider educativo o
pedagdgico posee la capacidad para ver de
modo anticipado las que podrian ser las
estrategias mas apropiadas y las
actividades mas efectivas para resolver
retos o problemas futuros o para lograr las
aspiraciones deseadas. Esta dimension
implica, también, la percepcion anticipada
de las consecuencias o efectos que se
derivaran de las soluciones que se pongan
en marcha.

d) Dimensidon profesional. A tenor de esta

dimension, los lideres educativos han de
impulsar a la institucién hacia el logro de
metas y objetivos educativos y trataran de
facilitar a dicha institucion y a sus
miembros la disponibilidad de los recursos
necesarios y el empleo de las estrategias
precisas para lograr la mas elevada calidad
de la educacion.

e) Dimensidn participativa. En virtud de esta

dimension, el/la lider pone de manifiesto
que el mejor modo de estimular a los
individuos y grupos hacia un trabajo
inteligente y colaborativo es animarlos a
ofrecer su esfuerzo junto al de otras
personas en proyectos en los que estan

< il

comprometidos por haber participado con
su intervencion en las decisiones tomadas
en cada una de las fases de tales proyectos:
desde su propuesta hasta la valoracion de
Sus consecuencias.

f) Dimension cultural. Los lideres dotados de
esta dimensidon promueven la
consolidacién de la particular cultura o
perfil especifico de la institucion en la que
actlan. Ademas, tales lideres deben,
también, actuar con el compromiso
necesario para clarificar, consolidar,
defender y difundir el perfil cultural de tal
institucion.

g) Dimensidon formativa. Esta dimension,
esencial en un/a lider pedagdgico o
educativo, supone que dicho lider atienda a
su propia formacién y perfeccionamiento y
que trate de promover la formacion
continua de las personas sobre las que
ejerce su liderazgo. Un enfoque basico de
esta dimensidn sera, pues, la promocién de
la continua preparacién profesional y de la
mas alta cualificacion necesarias para llevar
a cabo las tareas necesarias que permitan
avanzar en la calidad de la educacién y la de
la propia institucion.

h) Dimensién administrativa. “Consiste en
que el director se haga cargo de la fase
operacional de la institucién educativa, lo
que conlleva las responsabilidades
referidas a la planificacidon, organizacion,
coordinacion, direccién y evaluacion de
todas las actividades que se llevan a cabo
en la escuela” (Freire y Miranda, 2014).
Parece conveniente que, para lograr
instituciones educativas de auténtica
calidad, las actividades administrativas y
burocraticas se reduzcan o, al menos, se
sometan a los contenidos educativos. Sin
embargo, dado que tales actividades no
pueden ser totalmente eliminadas, seria
conveniente que se simplificasen y que
estuviesen supeditadas a la orientacion
basica dirigida a lograr instituciones
educativas de verdadera calidad.

Estas dimensiones han sido analizadas por Ruiz
(2015), quien concluye que el director en
calidad de lider necesita relacionar las
dimensiones profesional, socioemocional y
participativa para poder aportar a la mejora
constante de logros vinculados al rendimiento
del estudiante.
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El trabajo colaborativo en una escuela

Es importante resaltar el trabajo colaborativo
como herramienta de participacion y accion
dentro de todos los procesos a desarrollarse
dentro de una institucion educativa, en donde
el gerente educativo debe propiciar espacios de
interaccion y participacion dinamica para que
toda la comunidad en general pueda entrar a
participary a partir de alli tener una perspectiva
diferente del objetivo no solo individual si no
comun, los espacios de participacién conjunta
son enfocados al mejoramiento institucional
(Galeanoy Orozco, 2015, p. 46).

Ademas, para Montero (2011) “La colaboracion
es una actitud, una capacidad a desarrollar hoy
y mafana, un deber de todo profesional, una
inexcusable caracteristica del sentido profundo
de ser profesor y profesora que no radica en
otra cosa que en cooperar con otros para
posibilitar aprendizajes (y aprender uno mismo
en ese empeho)” (p. 71).

El trabajo aislado no rinde buenos frutos, sino
mas bien compartir conocimientos vy
responsabilidades con los demas actores
educativos facilita la toma de decisiones y
contribuye a que impere un buen ambiente
escolar para el desarrollo de aprendizajes
significativos, ademdas de estimular la
apropiacion de ideas, el apoderamiento de su
ejecucién y la rendicion de cuentas sobre sus
resultados, con el plus de proporcionar
instrumentos para completar la curricula e
incrementar la pertinencia acorde con el
contexto de la escuela (Mendoza, 2008).

a) Caracteristicas del trabajo colaborati-

Vo

Segun Podesta (2014, p. 4) el trabajo

colaborativo se caracteriza por:

 La fuerte relacion de interdependencia
entre los miembros del grupo.

« La motivacion y el deseo de alcanzar el
objetivo propuesto.

- El establecimiento de relaciones
simétricasy reciprocas.

 La responsabilidad individual compartida
como condicién necesaria para el logro
del objetivo.

« La heterogeneidad en relacion a las
caracteristicas de las personas que
conforman el grupo.

« Laasignacion de tareas a cada uno de los

Trabajo colaborativo y el liderazgo pedagdgico directoral en un colegio Fe y Alegria

miembros en funcion de sus
conocimientos, habilidades y
posibilidades.

« El manejo de habilidades
comunicacionales.

Todas estas caracteristicas se pueden resumir
en la interaccidn y la construccion colectiva del
aprendizaje en conjunto que debe tener cada
uno de los participantes, para lo que es
primordial tener en cuenta las habilidades
personales y la organizacion de
responsabilidades que todos deben tener
dentro de un trabajo colaborativo. Por eso,
Garcia (2015) menciona que todos somos
creativos, con ello se rompe el mito de que solo
algunas personas son creativas. Solo se
requiere realizar una innovacion centrada en
las personas con cinco pasos sencillos:
Empatizar, definir, idear, prototipar y testear.

b) Roles dentro del trabajo colaborativo
Dentro del trabajo colaborativo de una
institucion educativa siempre habran
participantes que tendran roles claramente
definidos y que contribuiran a la meta
planteada. Los roles de la gestién pedagdgica
son: estudiantes, padres de familias,
directores, coordinadores y docentes, como se
vera en el cuadro a continuacion.

N\
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Tabla N.° 01
Los actores de la gestion pedagdgica
ACTORES FUNCIONES

Participar en la toma de decisiones de la IE.

Discutir la calidad de sus aprendizajes.

Los estudiantes

Gestionar las soluciones a las necesidades e intereses de su grupo.

Construir opiniones respecto a los problemas que se perciben en la IE.
Vigilar las acciones de su IE a su modo y manera.

Los padres y madres d
familia

eApoyar la gestion de la |IE para obtener recursos de diversa naturaleza.
Vigilar la gestién del director y el desarrollo de los aprendizajes.

Participar en la elaboracion de los Proyectos educativos institucionales.
Liderar democraticamente el proceso de cambio.

Transferir competencias y responsabilidades a otros actores cuando sea necesario.
El director y su consejoFacilitar procesos de participacién de la comunidad educativa.

educativo

Facilitar y promover espacios de didlogo entre los distintos actores de la comunidad educativa.

Recoger las opiniones de padres de familia y autoridades comunales.

Monitorear la gestion pedagdgica en su IE.

Los consejos
participativos
Ejercitar la toma de decisiones.

Recoger opiniones y propuestas de sus representantes para garantizar su sostenibilidad y continuidad.

Desarrollar condiciones y estrategias para la realizacién de su trabajo.

Promover la participacion de la comunidad educativa.

Los docentes de aula

Desarrollar condiciones y estrategias apropiadas para el logro de competencias.

Mediar procesos interactivos de aprendizaje critico y creativo.

Respetar la opinién y los derechos de los nifios.

Fuente: Cuenca, Gonzales y Mufioz (como se cit6 en Vargas, 2010, 58)

Como observamos cada actor de la gestién
pedagdgica es parte importante del proceso del
trabajo colaborativo, puesto que cumplen
funciones diferenciadas dentro de la institucion
educativa. Asi lo manifiesta Vander (como se
citd en Vargas, 2010) que afirmd: “Los roles
establecen quién debe hacer cierta cosa,
cuando y doénde debe hacerla”. Ademas,
Mantegazza y Ceballos (2015) indican que las
actividades colaborativas propician el
desarrollo de competencias investigativas, se
comienza a entender al otro y se discuten los
beneficios del trabajo colaborativo y sus
aportes.

Dinamica del trabajo colaborativo

El trabajo colaborativo necesita de los actores
de la gestion pedagdgica para poder lograr una
dinamica participativa en la institucion
educativa. Esta comprende de la
comunicacion, los procesos de liderazgo y la
toma de decisiones.

a) La comunicacion. Para Vargas (2010) “La
comunicacion es el intercambio de
informacion interpersonal, indispensable en
la dindmica grupal, por ello es necesario
fortalecer diversos canales de comunicacion

400

b)

entre los miembros de la institucidn
educativa, para asegurar el funcionamiento
de los grupos” (p. 66).

Al comunicarnos, los docentes deberiamos
filtrar la subjetividad del mensaje objetivo
transmitido a través del lenguaje, sin
embargo, interviene porque expresamos
emociones, actitudes, ideas, argumentos,
para integrarnos a un grupo, ser aceptados
o rechazados. Ademas, informamos,
compartimos la confianza, nos
relacionamos socialmente, aconsejamos,
comprendemos, brindamos apoyo,
solicitamos ayuda y ensefiamos, etc.,
generando ciertos efectos, tanto en el
emisor como en el receptor. Ademas, el
desarrollo de la cultura organizacional
encuentra en la comunicacion las
alternativas de solucion a diferencias y
conflictos, para proponer una vision y
mision, y los valores compartidos que
cohesionen la cultura de los miembros de la
institucién educativa (Vargas, 2010, p. 69).
Liderazgo. La eficacia del lider en la
institucién educativa motiva la cooperacion
para el logro de los objetivos institucionales,
fundamentalmente el aprendizaje de los
actores caracteristico de la organizacién
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que aprende. La eficacia puede depender
de la toma de decisiones, el tiempo efectivo,
la creatividad, la aceptacion de soluciones,
etc. (Vargas, 2010, p. 73). Ademas, un lider
tiene una actuacion eficaz en tanto orienta
de manera adecuada las actividades
pedagdgicas (planificacion curricular, uso
de recursos didacticos, actualizaciéon y
dominio del area) e institucionales (Panta,
2010).

Expdsito (como se citd en Vargas, 2010)
sefald que el lider efectivo cumple dos
funciones principales en una institucion
educativa, por una parte, forma y motiva a
los docentes (por ejemplo, aclarando los
objetivos de la organizacion y dando
instrucciones claras); por otra, facilitando
que el ambiente participativo dentro de la
organizacion sea el mejor posible, para
aumentar al mismo tiempo la motivacion
interna de los actores.

El liderazgo del director, del subdirector o
coordinadores en la gestion pedagdgica
debe fomentar la comunicacidén, la
cooperacion, la confianza mutua y el
empoderamiento, habilita a los profesores
en la docencia. La confianza surge cuando
los directivos demuestran que confian en los
docentes, deben correr el riesgo de ser
sinceros, y los demas haran lo mismo
generando la confianza interpersonal.
También, es necesario escuchar lo que los
docentes tienen que decir y tomar en
cuenta sus opiniones, es una demostracion
de respeto por ellos y por sus ideas.
Evidencia sensibilidad ante sus necesidades
e intereses (Vargas, 2010, p. 82). Asimismo,
se observo que las estrategias planteadas
desde el Estado para mejorar la gestion
escolar no daran fruto si es que los
directores no trabajan de la mano con los
docentes. Un aspecto importante que se
debe tomar en cuenta es el fomento del
trabajo articulado entre directores y
docentes; hay que destacar la
comunicacion constante, la supervision de
las clases y la ensefianza, la preparacion
conjunta de la programacion curricular y el
esfuerzo por forjar una visién comun (Freire
y Miranda, 2014).

Por lo expuesto, entendemos que es el lider
el que genera un ambiente participativo en
la escuela, puesto que brinda la confianza a
sus docentes para que ellos se sientan

Trabajo colaborativo y el liderazgo pedagdgico directoral en un colegio Fe y Alegria

motivados, escuchados y parte activa de la
institucion. Esto conlleva a que todos los
miembros se sientan comprometidos con
las metas del colegio y puedan colaborar
con el logro de las mismas.

c) Toma de decisiones. Tomar decisiones es

actuar, previa eleccidon entre varias
alternativas, para mejorar la calidad de los
aprendizajes desde nuestra practica
docente. Para ello, deben contemplarse los
siguientes criterios: la oportunidad, la
aceptacion y la ética docente. La
oportunidad implica el momento oportuno,
en el tiempo mas conveniente; la
aceptacion se refiere a las personas
involucradas, que la entiendan, acepten y
apliquen; la ética en las decisiones debe
orientar a las partes interesadas, sus
intereses y los valores. Desde la perspectiva
ética, la toma de decisiones integrativa es el
proceso reflexivo por medio del cual, el
grupo soluciona conflictos a favor de la
integracion:

* Revision de ajuste de las condiciones de
relacién en el grupo.

* Revisidn y ajuste de percepciones de cada
uno de los miembros del grupo.

* Revisidn y ajuste de actitudes de cada uno
de los miembros del grupo.

* Definicién del problema.

* Busqueda de soluciones.

* Decisién por consenso.

* El compromiso de todos los miembros del
grupo por llevar a la accion la solucion
acordada (Diploma de Formacion
Magisterial PUCP, 1998, p. 55).

Para concluir, la toma de decisiones es parte
vital en la dinamica del trabajo colaborativo,
ya que muestra como el equipo trabaja
integralmente cuando debe abordar
conflictos y cual es la relacién entre los
miembros al aceptar las decisiones; ademas
se muestra el nivel de compromiso y el
ambiente participativo que existe en la
escuela. Para esto, es importante también
desarrollar las habilidades comunicativas
entre los miembros que deben ir conducidos
bajo un liderazgo pedagdgico efectivo que
articule a todos los actores del proceso de
gestion pedagdgica.
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Metodologia

La investigacién llevada a cabo fue de tipo no
experimental ya que no hubo manipulacion
deliberada de variables. Al respecto
Hernandez, Fernandez y Baptista (2010),
indicaron que se trata de estudios donde no
hay cambios en forma intencional de las
variables independientes para ver sus efectos
sobre otras variables. Lo que hicimos en la
investigacion no experimental fue observar
fendmenos tal como se dieron en su contexto
natural, para después analizarlo (p. 205).

El disefio de la investigacion fue descriptiva
correlacional, ya que se orientd a describir las
variables liderazgo pedagdgico y trabajo
colaborativo. Al respecto, manifestaron: “Los
estudios descriptivos nos llevan al
conocimiento actualizado del fendmeno tal
como se representa” (Sanchez y Reyes, 2009,
p.40). Ademas, investigd la relacidn entre las
variables, demostrando con ello en alguna
medida un valor explicativo, puesto que el
hecho de saber que dos variables se
relacionaron, en términos que una influyod
sobre la otra, aport6 informacion explicativa
(Hernandez, Fernandezy Baptista, 2010).

Las dimensiones para la variable
independiente Liderazgo pedagdgico directoral
fueron: carismatica-emocional, anticipadora,
profesional-cultural, participativa, formativa y
administrativa; en tanto que, a las dimensiones
de la variable dependiente Trabajo
colaborativo le correspondieron: Padres de
familia, equipo directivo y docentes.

La muestra, que en este caso también
represento a la poblacion, fue constituida por el
equipo directivo (04), docentes (44) y APAFA
(06) de la IE Fe y Alegria N° 12 en el distrito de
Puente Piedra, Lima en el ano académico 2018.
Dando un total de 54 personas.

Se midié el grado de relacidn existente entre
las variables, Liderazgo pedagdgico directoral y
Trabajo colaborativo, utilizando la correlacion
de Pearson que buscod contrastar ambas
variables.

Para evaluar las variables se empled la técnica
de la encuesta, apoyada en dos cuestionarios
de 20 items cada uno. Los cuestionarios fueron
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construidos en base a la escala de Likert. Dicha
escala se establecid de la siguiente forma:
Nunca (1), Casi nunca (2), A veces (3), Casi
siempre (4) y Siempre (5).

La validez y confiabilidad de los instrumentos
se determind a partir del juicio de expertos,
donde se aprecid que para la variable X:
Liderazgo pedagdgico directoral la valoracion
de los expertos fue de 94.07% y para la
variable Y: Trabajo colaborativo la valoracion
resultd de 94.20%. Por ello, se afirmd que los
instrumentos validados resultaron de alta
aplicabilidad en la muestra.

Para el procesamiento de los datos aplicados
en la muestra, se consider6 el paquete
computacional estadistico SPSS version 24 y
Excel, donde se presentaron las variables en
estudio con sus respectivas dimensiones.

Analisis de datos y discusion

En la presente discusion se trato de realizar un
debate sobre los resultados obtenidos en la
investigacion, para ello nos basamos en las
variables planteadas y en argumentos
expuestos en el marco tedrico.

Esta investigacién planted la siguiente
hipotesis general alterna: El liderazgo
pedagdgico directoral se relaciona
significativamente con el trabajo colaborativo
del colegio Fe y Alegria N° 12, distrito Puente
Piedra—Lima, 2018.

Para esto, las dimensiones de la variable
independiente: carismatica — emocional,
anticipadora, profesional — cultural,
participativa, formativa y administrativa que se
ejercieron; cobraron relevancia para que haya
un Trabajo colaborativo, ya que, segun los
resultados obtenidos, existidé una relacion
significativa que reguld positivamente la
formacion y motivacion de los docentes y el
ambiente laboral participativo que debe haber
en toda institucidn educativa.

En primer lugar, al analizar de manera general
el liderazgo pedagdgico directoral y el trabajo
colaborativo se hallé una relacidn significativa
positiva moderada entre ambos (0.721). Al
respecto, Vargas (2010) sefialé que el lider
efectivo cumple dos funciones principales en
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una institucion educativa; por una parte, forma
y motiva a los docentes (por ejemplo,
aclarando los objetivos de la organizacion y
dando instrucciones claras); por otra,
facilitando que el ambiente participativo dentro
de la organizacion sea el mejor posible, para
aumentar al mismo tiempo la motivacion
interna de los actores.

Ademas, Vargas (2010) recalcd que el
liderazgo pedagdgico articula la politica
educativa en el trabajo colaborativo y los
procesos de gestion pedagodgica.

De igual manera, al analizar la dimension
carismatica — emocional y la variable trabajo
colaborativo se evidencié una relacion
significativa positiva moderada entre ambas
(0.788). Sobre ello Gento et al. (2012)
concuerda en que el lider debe resultar
atrayente, de modo que otras personas se
sientan a gusto estando con él/ella o ellos.

Asi mismo, Medina y Gémez (2012)
mencionaron que se necesita de un lider
emocional equilibrado y éticamente abierto a
incorporar lo mas valioso a la practica docente,
con sensibilidad y mejora continua de las
visiones, acciones y concepciones, que
orientan las decisiones de los directivos para
gue exista una educacion de calidad.

Por otro lado, también se evidencid una
relacion significativa positiva moderada entre
la dimension anticipadora y la variable trabajo
colaborativo (0.779). De acuerdo con Gento et
al. (2012) un lider pedagdgico debe poseer la
capacidad para ver de modo anticipado las que
podrian ser las estrategias mas apropiadas y
las actividades mas efectivas para resolver
retos o problemas futuros o para lograr las
aspiraciones deseadas.

Respecto a la dimensidn profesional — cultural,
se evidencid una relacion significativa positiva
moderada con el trabajo colaborativo (0.796),
en el que la mayoria manifestd que casi
siempre existen logros de metas y objetivos
educativos, disponibilidad de recursos y
materiales, consolidacién de la cultura
institucional y compromiso institucional.

A todo esto, Vargas (2010) indicd que un
liderazgo pedagdgico promueve la eficacia

N

Trabajo colaborativo y el liderazgo pedagdgico directoral en un colegio Fe y Alegria

basada en la calidad de los aprendizajes, la
eficiencia en la innovacion, aplicacion de
estrategias y la evaluacidn; asi como, impulsa
el empoderamiento de la gestion pedagdgica
para el logro de los objetivos de la institucion
educativa.

Por otra parte, la dimensién participativa y el
trabajo colaborativo también tuvieron una
relacién significativa positiva moderada
(0.781), con lo que se evidencid que el lider
debe estimular al equipo hacia un trabajo
colaborativo y un esfuerzo en conjunto para el
logro de las metas. Por esto, Vargas (2010)
indico que un lider pedagdgico debe desarrollar
la motivacion y creatividad entre todos sus
colaboradores mediante la comunicacion; asi
como, interactuar con la comunidad educativa
abriendo las puertas de la institucion educativa
alasociedad.

De igual forma, se concluyd que existe una
relacion significativa positiva moderada entre
la dimension formativa y la variable trabajo
colaborativo (0.737), por lo que se observd en
el lider pedagdgico el deseo por promover la
formacion continua de las personas sobre las
que ejerce su liderazgo y la de su propia
formacion.

Atodo esto, Galeano y Orozco (2015) indicaron
que el trabajo colaborativo es el aporte que una
persona hace a sus companeros de equipo en
cuanto a sus experiencias, comentarios,
sugerencias y reflexiones, para ello se debe
crear entornos de aprendizaje, ya que los
convierte en aprendizajes muy significativos
entre todo el grupo humano. Ademas, Vargas
(2010) menciond que el lider pedagdgico debe
asegurar la capacitacion de los docentes para
mejorar su desempeno y el trabajo en equipo.

Por ultimo, al analizar la dimension
administrativa y el trabajo colaborativo se
determind una relacién significativa positiva
moderada entre ambos (0.692), concluyendo
que fue conveniente simplificar el
cumplimiento de actividades burocraticas y
que estas se dirijan a lograr instituciones de
verdadera calidad. Por esto, Montero (2011)
afirmé que todo esto requiere de condiciones
organizativas para promover el trabajo
conjunto, pero también actitudes de
compromiso profesional, acompafiados de un
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efectivo liderazgo pedagdgico.

Conclusiones

De acuerdo con los resultados obtenidos se
pudieron elaborar las siguientes conclusiones:
Los datos evidenciaron que entre el liderazgo
pedagdgico directoral y el trabajo colaborativo
existio un grado de correlacion moderada (0.
721 de correlacion de acuerdo al Coeficiente de
Pearson fue una correlacion positiva
moderada) en el colegio Fe y Alegria N° 12.
Esto se pudo explicar por la relevancia que tuvo
el liderazgo en una institucion educativa el cual
dependié de las practicas implementadas y a
qué dimensiones dedicar tiempo y atencion.
Por ello, se pudo deducir que el trabajo
colaborativo dependidé del liderazgo
pedagdgico directoral, lo cual demostrd la
hipotesis general propuesta.

Se concluyd que en el colegio Fe y Alegria N°
12, la dimension carismatica — emocional que
tuvo el lider pedagdgico directoral provocd que
los integrantes de la comunidad educativa se
sintieran a gusto en ese entorno, ademas al
percibir que su lider fue emocionalmente
equilibrado hallaron un entorno de confianza
en donde se pudieron incorporar las
sugerencias brindadas por el equipo docente,
por ello, se determind que existe una relacion
significativa positiva con el trabajo
colaborativo, con una correlacion de 0.788 de
acuerdo al coeficiente de Pearson.

El estudio permitid concluir que la dimension
anticipadora que tuvo el lider pedagdgico
directoral propicid las estrategias mas efectivas
para resolver retos y problemas dentro de una
organizacion, lo que permitié que hubiera un
trabajo colaborativo positivo en el colegio Fe 'y
Alegria N° 12, de acuerdo con el coeficiente de
Pearson que determind una correlacion de
0.779, encontrandose una asociacién lineal
estadistica significativa positiva moderada.

Los resultados obtenidos demostraron que la
dimension profesional — cultural de un lider
pedagdgico directoral impulsé el logro de
metas y objetivos organizacionales, facilitando
los recursos necesarios, esto permitio que los
actores se vean comprometidos en el proceso
pedagdgico y puedan trabajar
colaborativamente de forma positiva,
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concluyendo que existe una relacion
significativa moderada entre ambos criterios
(0.796 de acuerdo a la correlacion de Pearson).
Esta investigacién concluyd que la dimension
participativa del lider pedagdgico directoral se
relacion6 positivamente con el trabajo
colaborativo de los integrantes de esta
instituciéon educativa, segun Pearson en el que
obtuvo 0.781, puesto que los logra
comprometer en las decisiones tomadas en
cada fase de los proyectos planteados.

Referente a la dimension formativa del lider
pedagdgico directoral, se concluyd que esta
propicid su formacion continua y la de las
personas sobre las que ejercid su liderazgo y
que, con ello, existid un trabajo colaborativo
positivo, ya que esto logrd llevar a cabo las
tareas que permitieron avanzar a la
organizacion en conjunto. Lo que se evidencid
en la correlacion de Pearson de 0.737 que
indicé una asociacidn positiva moderada.

Se concluyd que la dimensién administrativa
del lider pedagdgico directoral guardd relacion
positiva con el trabajo colaborativo (de acuerdo
al coeficiente de Pearson en el que obtuvo
0.692), aunque esto podria ser simplificado
hacia el logro de los procesos de aprendizaje de
auténtica calidad educativa.
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Desarrollo de habilidades investigativas en estudiantes de enfermeria: Nuevos retos en el
contexto formativo

Development of research skills in nursing students: New challenges in the training context

Arcelia 0. Rojas Salazar"*°, Lindomira Castro Llaja**, Ana L. Siccha Macassi"*, Yesmi K. Ortega Rojas™’

Resumen

El desarrollo de habilidades investigativas constituye una necesidad debido a que la investigacion es uno de los
procesos sustantivos toda Universidad, sino que representa una funcion del perfil profesional, del egresado de
la profesion de enfermeria generacion de conocimiento y la solucién de problemas. Método, se utilizd un disefio
cuasi experimental con dos grupos y con medicidn solo después de la aplicacion del programa educativo. La
muestra estuvo conformado por 24 estudiantes de enfermeria de cuarto ano, para el grupo experimental y 24
estudiantes para el grupo control. La recoleccion de los datos se utilizd como técnica la observacion directa; y
como instrumentos una guia de evaluacion de habilidades investigativas de construccion conceptual,
procedimental, actitudinal y la evaluacion del Programa educativo. La comprobacion de la hipotesis se utilizo la
Prueba de T de Student para muestras independientes. En la significancia estadistica se utilizd una confiabilidad
del 95%, y un margen de error de 0.05. Resultados. La aplicacidon del programa educativo, la magnitud de los
efectos fue el 79,2% del grupo experimental presentaron nivel avanzado en habilidades investigativas frente al
20.8% del grupo control con habilidades investigativas de nivel medio; se encontrd diferencias significativas
estadisticamente en las puntuaciones entre los dos grupos para las habilidades investigativas en general y segin
dimensiones de habilidades de construccién conceptual, procedimental y actitudinal, todas con
p<0,000.Llegando a la conclusion que el programa educativo tiene efectividad positiva en el desarrollo de
habilidades investigativas en estudiantes de cuarto afo de Enfermeria.

Palabras clave: Habilidades investigativas, programa educativo, Enfermeria.
Abstract

The development of research skills is a necessity because the research is one of the substantive processes in the
university, but it represents a function in the professional profile, the nursing graduate, and knowledge
generation and problem solving. Method, a quasi-experimental design with two groups and with measurement
only after the application of the educational program. The sample consisted of 24 fourth-year nursing students,
for the experimental group; and 24 students for the control group. The data collection was used as direct
observation technique; and as instruments, an evaluation guide for the research skills of conceptual, procedural
and attitudinal construction, procedural, attitudinal construction and the evaluation of the educational program.
The Student's T test was used to the examination of the hypothesis to the independent samples. For the
statistical significance was used the reliability of 95%, and a margin of error of 0.05. The results in the application
of the educational program was 79.2%, magnitude of the effect; in the experimental group presented advanced
level in research skills compared to 20.8% of the control group with medium level research skills; statistically
significant differences were found in the scores between the two groups for the research skills in general; and
according to conceptual, procedural and attitudinal construction skills dimensions, all with p<0,000. In
conclusion, the educational program has positive effectiveness in the development of research skills in fourth-
year nursing students.

Keywords: Research skills, educational program, nursing.
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Introduccion

La investigacion cientifica es una actividad de
finalidad cognoscitiva que comprende un
conjunto de acciones planificadas las que se
emprenden con el propodsito de resolver total o
parcialmente un problema cientifico
determinado y en la educacion superior tiene
una doble funcién: Contribuye a la formacion
del profesional y es una via para resolver los
problemas complejos que se presentan en la
sociedad. Varas (2009 abr.)

La investigacion es uno de las misiones en las
universidades. Constituye un elemento de
especial importancia en el proceso de
formacion profesional, en la generacion de
nuevo conocimiento y en la conexion con la
sociedad mediante su transferencia. La
materializacion de la misién investigativa de la
Universidad se hace a través del desarrollo
tanto de la formacidon para la investigacion
como de la investigacién formativa, asi como
de la investigaciéon cientifica en sentido
estricto, de acuerdo con una estrategia que
conlleve un crecimiento coherente,
responsable, sostenido y planeado a través de
practicas eficientes e innovadoras y de
esfuerzos pertinentes y estructurados.
(Bosque, Abril de 2015)

La formacion de habilidades investigativas
constituye una necesidad debido a que la
investigacién no solo es uno de los procesos
sustantivos de la Universidad, sino que
representa una funcion especifica de la labor
profesional, ademas se vincula con un modo de
pensar y actuar que prepara al egresado para
enfrentar con éxito las exigencias del desarrollo
cientifico-técnico contemporaneo. El estudio
de investigacién tiene como objetivo demostrar
la efectividad de un programa educativo en el
desarrollo de habilidades investigativas en
estudiantes de enfermeria del cuarto afio de la
Facultad de Ciencias de la Salud de la
Universidad Nacional del Callao — Per(, durante
el periodo 2015.

Medialdea M., (2012-2013), permitieron
identificar los conocimientos previos y
compararlos con los nuevos conocimientos
asimilados asi como la satisfaccién, la
motivacion por parte del alumnado y un
conjunto de factores que inciden, afectan,
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limitan e influyen en la practica del proceso
evaluativo de los aprendizajes.

Betancourth S. (2012), afirman que las
habilidades se pensamiento critico se
desarrollaron en los estudiantes universitarios
mediante la discusidn socratica, ademas, dicha
técnica facilitd los procesos de construccién del
conocimiento y motivod a los estudiantes en su
aprendizaje.

Fuentelsaz-Gallego C. (2007) llegé a la
conclusion que las competencias mejor
puntuadas han sido las relativas a estimular la
actitud critica, ética y de anadlisis de la
informacion en la formacion enfermera de los 3
niveles. Sin embargo, se valora menos el
manejo del inglés y la habilidad en el terreno de
las relaciones interpersonales.

Para Harrison L. (2005), los resultados
obtenidos fueron, para el nivel de licenciatura
se considera esencial el conocimiento de las
etapas del proceso investigativo y la realizacion
de la busqueda bibliografica. Se encontraron
discrepancias entre los niveles con relacién a
los items de conocimientos y tendencia de la
investigacion, organismos que financian
investigaciones, métodos de andlisis de datos,
uso de programas estadisticos
computacionales, aplicacion y ensenanza de la
investigacién, preparacion de propuestas y
publicaciones.

LoliR. (2015), logd que la representacion social
de los estudiantes emergieron tres categorias:
(1) enfrentando el aprendizaje nuevo, (2)
construyendo el proyecto de investigacion, y
(3) comprendiendo el significado de la
investigacion.

Se presentd como problema general: éCudl es
la efectividad de un programa educativo en el
desarrollo de habilidades investigativas en
estudiantes de enfermeria de cuarto afio de la
Universidad Nacional del Callao - Pert1 2015?. Y
especificos: éCuales son las habilidades
investigativas de los estudiantes de enfermeria
de cuarto afo de la Universidad Nacional del
Callao — Per0i?; éCual es la efectividad de un
programa educativo en el desarrollo de
habilidades investigativas de construccion
conceptual en estudiantes de enfermeria?;
éCual es la efectividad de un programa
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educativo en el desarrollo de habilidades
investigativas de construccién procedimental
en estudiantes de enfermeria de cuarto afo de
la Universidad Nacional del Callao - Per(1 2015?;
¢Cudl es la efectividad de un programa
educativo en el desarrollo de habilidades
investigativas de construccion actitudinal en
estudiantes de enfermeria?.

Se considerd como objetivo de la
investigacion: Demostrar la efectividad de un
programa educativo en el desarrollo de
habilidades investigativas en estudiantes de
enfermeria de cuarto afio de la Universidad
Nacional del Callao - Per 2015. Asi como se
presentd como objetivos especificos:
Establecer el diagndstico de habilidades
investigativas en los estudiantes de
enfermeria. Elaborar y validar un programa
educativo en el desarrollo de habilidades
investigativas con ajustes a las necesidades del
estudiante de enfermeria. Aplicar el programa
educativo en el desarrollo de habilidades
investigativas en estudiantes de enfermeria.
Evaluar el efecto de un programa educativo en
el desarrollo de habilidades investigativas de
construccién conceptual en estudiantes de
enfermeria. Determinar el efecto de un
programa educativo en el desarrollo de
habilidades investigativas de construccion
procedimental en estudiantes de enfermeria.
Identificar el efecto de un programa educativo
en el desarrollo de habilidades investigativas de
construcciéon actitudinal en estudiantes de
enfermeria.

Métodologia

El tipo de estudio. fue descriptivo, prospectivo
de tipo longitudinal, cuyo disefio fue cuasi-
experimental con dos grupos y con medicidn
solo después: GE X 01 GC 02. Donde:
GE=Grupo experimetal, GC= Grupo control,
X= aplicacion del programa educativo, O1.

Muestra. Se considerd una poblacién muestral
total de 24 estudiantes para el grupo
experimental y también 24 estudiantes para el
grupo control. La seleccion de la muestra fue
mediante el muestreo no probabilistico y
teniendo en cuenta los criterios de inclusion y
exclusion. (Hernandez, 2001)

Inclusion. Estudiantes con asistencia regular,

estudiantes de ambos sexos y estudiantes con
consentimiento informado.

Exclusion. Estudiantes con permiso por
enfermedad y estudiantes con problemas de
comportamiento.

La técnica que se aplico fue la observacion y
como instrumentos: Una guia de evaluacion
de habilidades investigativas de construccion
conceptual, procedimental, actitudinal vy la
evaluacion del Programa educativo.

Se realizd una validez del contenido del
instrumento de recoleccién de datos, para el
cual se considerd la validacién por juicio de 5
expertos, para validar los instrumentos de
recoleccion de datos, quienes emitieron su
juicio por cada instrumento. Luego en la
concordancia se utilizd el coeficiente de V de
Aiken. (Rodriguez, 2004)

Se considerd que existe validez del instrumento
cuando el valor del coeficiente de V de Aiken
fuera igual o mayor de 0,80. En cuanto al
analisis de confiabilidad, el instrumento
alcanzé un alfa de cronbach de 0,839 y segln
dimensiones, también presentaron valores
confiables de 0,860 para habilidades de
construccion conceptual, 0,731 para
habilidades de construccion procedimental y de
0,920 para habilidades de construccion
actitudinal. En la comprobacién de la hipdtesis
se utilizd la Prueba de T de Student para
muestras independientes. Para la significancia
estadistica se utilizd una confiabilidad del
95,0%. En todo el procesamiento de los datos
se tuvo que utilizar el softtware stadistico SPSS
version 18.0.

/N
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Analisis de resultados y discusion

Tabla 1. Habilidades investigativas en
general de los estudiantes de enfermeria
de cuarto afio segiin grupos de estudio,
después de la aplicacion del programa
educativo. Universidad Nacional del
Callao - Peri 2015. (Perez & Lopez, 1999)

A. Rojas .

Figura 1. Comparacion de medias de las
habilidades cognitivas basicas y
cognitivas especializadas segin grupos
de estudio, después de la aplicacion del
programa educativo. Universidad
Nacional del Callao - Perii 2015.

. Grupos

int:::il::fis:s Experimental Control

N° % Ne %
Alto 2 8,3 0 0,0
Avanzado 19 79,2 0 0,0
Medio 3 12,5 14 58,3
Bajo 0 0,0 9 37,5
Indeterminado 0 0,0 1 4,2

Total 24 100,0 24 100,0

Fuente: Ficha de evaluacion

Tabla 2. Comparacion de las habilidades
cognitivas basicas y cognitivas especiali-
zadas de los estudiantes de enfermeria
de cuarto afio segiin grupos de estudio,
después de la aplicacion del programa
educativo. Universidad Nacional del
Callao - Peru 2015. (Machado, Montes de
Oca, & Mena, 2008)
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Figura 2. Comparacion de medias de las
habilidades investigativas en general
segln grupos de estudio, después de la
aplicacion del programa educativo.
Universidad Nacional del Callao - Peru
2015.

Desviacion

Frecuencia Media .
estandar

Grupos

Prueba T Significancia

Habilidades
cognitivas
basicas

24
24

Experimental 65,4

37,2

14,7

7,00
13,2

0,000
Control

Habilidades
cognitivas
especializadas

24
24

Experimental 20,1

9,2

53

8,23
3,7

0,000
Control

Fuente: Ficha de evaluacion.
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-
S

investigativas
] & 3 3
1 1 1 1

IC 95% media de puntuaciones de habilidades
3
1

T T
Experimental Control

Luego de la aplicacién del programa educativo,
frente a las habilidades cognitivas basicas y
cognitivas especializadas, encontramos una
puntuacion promedio del grupo experimental
de 65,4 y 20,1, respectivamente y una
puntuacion promedio del grupo control de 37,2
y 9,2, respectivamente; fue evidente que los
estudiantes del grupo experimental lograron
mejores puntuaciones que los del grupo
control. Para comprobar si estos valores son
significativos, se utilizd la Prueba T Student de
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muestras independientes alcanzando el valor
de t = 7,00 p<0,000 para las habilidades
cognitivas basicas y de t = 8,23 p<0,000 para
las habilidades cognitivas especializadas,
existiendo diferencias significativas
estadisticamente en las puntuaciones entre los
dos grupos, o lo que es equivalente, que el
Programa educativo influye en el incremento
de las puntuaciones de las habilidades
cognitivas basicas y cognitivas especializadas,
respecto al grupo que no participd del
programa.

Y, luego de la aplicacién del programa
educativo, respecto a las habilidades
investigativas en general, encontramos una
puntuaciéon promedio del grupo experimental
de 177,9 y una puntuacion promedio del grupo
control de 103,0; fue evidente que los
estudiantes del grupo experimental lograron
mejores puntuaciones que los del grupo
control. Para comprobar si estos valores son
significativos, se utilizé la Prueba T Student de
muestras independientes alcanzando el valor
de t = 13,92 p<0,000, existiendo diferencias
significativas estadisticamente en las
puntuaciones entre los dos grupos, o lo que es
equivalente, que el Programa educativo influye
en el incremento de las puntuaciones de las
habilidades investigativas en general, respecto
al grupo que no participd del programa.

Araujo et al, (2013) manifiestan que la
universidad como institucion de la educacién
superior, es la encargada de formar a los
estudiantes para que se conviertan en
ciudadanos informados y profundamente
motivados, provistos de un sentido critico y
capaces de analizar problemas relacionados
con la practica profesional, buscar soluciones,
aplicarlas y asumir responsabilidades sociales.
Para ello debe propiciar la adquisicion de
conocimientos practicos, competencias y
actitudes para la investigacién cientifica
fomentando el pensamiento creativo y critico,
la reflexion, el trabajo independiente y en
equipo.

En nuestra investigacién, el programa
educativo implementado resulto ser efectivo en
el desarrollo de las habilidades investigativas,
ya que después de la intervencion hubo
mejoras de las habilidades de construccion
conceptual, de construccion procedimental y

N\

de construccion actitudinal, con p<0,000, en
comparacion al grupo control. Asimismo, hubo
mejoras de las habilidades investigativas segun
sub-dimensiones como habilidades cognitivas
basicas, cognitivas especializadas, de dominio
técnico y/o destrezas manuales, de
comunicacién oral y escrita, de
responsabilidad, de trabajo en equipo y
liderazgo, de creatividad y habilidades de
valoracién de la ciencia, con p<0,000.

Al respecto, (Hernandez, 2001) demostro que
al implementar los procedimientos de la
estrategia pedagdgica Estudio de caso se pudo
fomentar en los estudiantes sus capacidades
intelectuales, sus habilidades criticas, con
motivacion a participar de la construccién del
conocimiento, donde se conjuga opiniones y
saberes. Ademas, dice que les permitio
confrontar o ir mas alla de los conocimientos
tedricos y tener un espiritu mas critico,
responsable y ldogico, aplicando la
metacognicion, que es esencial a la hora de dar
una solucion a los problemas que se presentan
de manera simulativa pero que no difieren de
los que posteriormente van a enfrentar cuando
egresen.

Medialdea M., (2012-2013), concluyd que la
aplicacion de la propuesta metodoldgica
contribuye al desarrollo de un pensamiento
cientifico de los estudiantes de la carrera de
enfermeria que le permite una actuacién
profesional acorde a las exigencias de la
sociedad y el Ministerio de Salud Publica en
relacion a la satisfaccion de las necesidades
afectadas en los pacientes.

Carriles, Oseguera, Diaz y Gomez (Carriles,
Oseguera, Diaz, & Gomez, abri 2012) explican
que la estrategia educativa participativa
favorece el desarrollo de habilidades cognitivas
complejas como el pensamiento critico.

Conclusiones

Luego de la intervencion, el 79,2% (19
estudiantes) del grupo experimental
presentaron nivel avanzado en habilidades
investigativas frente al 58,3% (14 estudiantes)
del grupo control con habilidades investigativas
de nivel medio.

Asimismo, después de la intervencion, el

Q)
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50,0%; 62,5% y 41,7% de estudiantes del
grupo experimental demostraron habilidad
investigativa de nivel avanzada en construccién
conceptual, procedimental y actitudinal,
respectivamente. En cambio, el 54,2%; 70,8%
y 54,2% tuvieron habilidades de nivel medio en
construccién conceptual, construccion
procedimental y construccion actitudinal,
respectivamente.

Luego de la aplicacién del programa educativo,
respecto a las habilidades investigativas en
general, se encontrd diferencias significativas
estadisticamente en las puntuaciones entre los
dos grupos (t = 13,92; p<0,000).

Segun dimensiones, también se encontro
diferencias significativas estadisticamente en
las puntuaciones entre los dos grupos, después
de la intervencion, en la dimension de las
habilidades de construccion conceptual (t =
9,42; p<0,000); en las habilidades de
construccion procedimental (t = 6,71 p<0,000)
y en las habilidades de construccion actitudinal
(t=8,23; p<0,000).
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